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PREGAO ELETRONICO N2 20/2026
Compras.gov.br n290020/2026 — UASG n2 925509
Processo n.° 2025-507

AMPLA CONCORRENCIA

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, por intermédio do pregoeiro designado pela Portaria n?
1.424/2025 de 27/03/2025, publicada no Diario da Justica Eletrénico n® 7.749 de 31/03/2025, torna publica a
abertura de procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO, com critério de julgamento MENOR
PRECO POR GRUPO E ITEM, a ser realizado por meio da tecnologia da informagao, obedecidos os preceitos da
Lei 14.133/2021, do Decreto n® 11.462/2023 e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA
Data: 18/05/2026

Horario: 10h00 (horario de Brasilia)

Local: www.gov.br/compras/pt-br

2. DAS DISPOSICOES INICIAIS

2.1. Ocorrendo decretagao de feriado ou outro fato superveniente que impega a realizagdo desta licitagdo na data
acima mencionada, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro dia util subsequente, salvo
comunicagao em contrario.

2.2. Este edital e seus anexos estdo a disposicdo dos interessados na sala da CPL - Comissdo Permanente de
Licitacdo do Tribunal de Justica do Estado do Acre, localizada na Rua Desembargador Jorge Araken, s/n, Via
Verde, CEP 69.915-631, Rio Branco - AC, telefone - (Oxx) 68-3212-8280, de 22 a 62 feira, das 07h00min as
14h00min, e poderdo ser consultados pelos sites: www.tjac.jus.br e www.gov.br/compras/pt-br/.

2.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente neste Tribunal.

2.4. E facultado ao pregoeiro proceder, em qualquer fase da licitacdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar a instrugdo do processo licitatorio, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagéo que
deveria constar originalmente da Proposta e da Habilitagao.

2.5. Integram o presente edital, como ANEXOS, e independente de transcricdo, os documentos seguintes:

APENDICE | Formulario de Proposta de Pregos

ANEXO | Termo de Referéncia
ANEXO Il Minuta de Contrato

2.6. O contrato (anexo Il) devera ser assinado eletronicamente pela licitante vencedora, no prazo de até 05 (cinco)
dias corridos contados da sua disponibilizagao no Sistema Eletréonico, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei
14.133/2021, e em outras legislagdes aplicaveis.
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2.6.1. O prazo de convocagdo acima podera ser prorrogado 1 (uma)_vez, por igual periodo, mediante
solicitacao da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito
pela Administragao.

2.6.2. Para poder efetivar a assinatura eletrénica do instrumento contratual, a licitante vencedora devera estar
cadastrada no Sistema Eletrénico deste Tribunal.

2.6.3. Caso nao possua o referido cadastro, sera enviado link de pagina da internet, para o e-mail do responsavel
pela assinatura do instrumento contratual, como forma de se implementar a assinatura eletrénica.

3. DO OBJETO

3.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestacao continua
de servicos terceirizados de limpeza, asseio e conservacao predial, bem como de copeiragem, com
disponibilizagdo de méo de obra em regime de dedica¢éo exclusiva, incluindo postos minimos e plantdes inseridos
nos respectivos postos, além do fornecimento de materiais, utensilios e equipamentos adequados, para
atendimento as rotinas de funcionamento das unidades administrativas e judiciarias do Tribunal de Justica do
Estado do Acre (TJAC), abrangendo as Regionais do Alto Acre e do Jurud, conforme condi¢bes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

3.2. A licitacdo sera realizada em grupo e itens. No caso dos grupos, devera a licitante apresentar proposta para
todos os itens que o compdem. Para os itens separadamente, podera apresentar proposta para os itens que tiver
interesse.

3.3. O detalhamento do objeto esta disciplinado no Termo de Referéncia, assim como todas as condi¢des para
execucédo contratual.

3.4. A despesa com a execugdo do objeto desta licitacdo é estimada em R$ 9.588.424,38 (Nove milhdes,
quinhentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e trinta e oito centavos), pelo periodo de 12
(doze) meses, que sera realizada por meio do Programa de Trabalho: 203.617.02.061.2293.2214.0000 -
Manutencao das Atividades do Fundo Especial do Poder Judiciario - FUNEJ, Fontes de Recurso: 2760, Elementos
de Despesa: 3.3.90.37.00 — Locacao de Mao de Obra e 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica, conforme doc. R265240.

3.5. Havendo divergéncias entre a especificagdo do item definida no edital e as constantes do sistema eletrénico,
prevalecerdo aquelas, visto que nem sempre € possivel identificar no Catalogo de Materiais/Servicos do
COMPRAS.GOV codigos para itens com as especificagbes que se pretende adquirir. A especificacdo detalhada
sera exigida, obrigatoriamente, na proposta definitiva, sob pena de desclassificagao.

4. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras/pt-br).

4.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracao dos registros tao logo identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

4.4. Na presente licitacéo, a participagédo serd ampla para todos os licitantes.

4.5. A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, no prazo de 90
(noventa) dias, contado da data da assinatura do contrato, devera apresentar coépia dos oficios, com
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comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagédo de servigos mediante
cessdo de mao de obra (situagdo que gera vedacao a opgédo por tal regime tributario) as respectivas Secretarias
Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 12 do artigo 30 da Lei Complementar
n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracoes.

4.6. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo estabelecido na
condicao anterior, o Tribunal de Justica do Estado do Acre, em obediéncia ao principio da probidade administrativa,
efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusao de oficio,
conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

4.7. A vedacao estabelecida na condigdo anterior ndo se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C, da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragbes, conforme dispde o art. 18, § 5%-H, da mesma Lei
Complementar, desde que ndo exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

4.5. Nao poderao participar desta licitacao:
4.5.1. Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente nem compativel com o objeto deste PREGAQ;

4.5.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagcdo
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

45.3. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.5.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

4.5.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ACRE ou com agente publico que desempenhe fungdo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.5.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

4.5.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista;

4.5.8. Agente publico do érgao ou entidade licitante;
4.5.9. Pessoas juridicas reunidas em consércio;
4.5.10. Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo;

4.5.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugéo do contrato agente publico do
6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses
no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme
§ 12 do art. 99, da Lei n® 14.133/2021;

4.5.12. O impedimento de que trata o subitem 4.5.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante;

4.5.13. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigco, o autor dos projetos € a empresa a que se
referem os subitens 4.5.2 e 4.5.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacado, de



(-]

PODER
JUDICIARIO

DO ESTADO DO ACRE

execugao da licitagdo ou de gestao do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agente publicos do 6rgao
ou entidade;

4.5.14. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico;

4.5.15. O disposto nos subitens 4.5.2 e 4.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servigo que inclua como
encargo do contratado a elaboragéo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do
projeto executivo, nos demais regimes de execugéo;

4.5.16. A vedacgao de que trata o subitem 4.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa
que preste assessoria técnica.

4.5.17. Empresas que estejam suspensas, temporariamente, de participar de licitacoes ou impedidas de
contratar com Tribunal de Justica do Estado do Acre.

4.5.18. Vedada a participacao de COOPERATIVA no presente certame licitatorio (Parecer Referenci
al da ASJUG - Autos SEI n2 0009153-82.2025.8.01.0000 - Evento SEI id. 2193004).

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

5.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o prego até a data
e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

5.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminharéo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagéo
e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto nos subitens 9.4 e 9.12.1 deste
Edital.

5.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

5.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengbes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

5.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7 °, XXXIll, da Constituicao;

5.4.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso 11l do art. 5° da Constituicdo Federal;

5.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte devera declarar, ainda, em campo
proprio do sistema eletrbnico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n®
123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 1 ao 32 do art. 4%, da Lei n® 14.133/2021.

5.6.1. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacao do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto
na Lei Complementar n® 123/2006,_mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.
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5.7. Falsidade da declaragédo de que os subitens 5.4 ou 5.6 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n°
14.133/2021, e neste Edital.

5.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder as fases
de apresentacéo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no
sistema, até a abertura da sesséo.

5.9. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de propostas e dos documentos de habilitacao pelo licitante, o que
ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessédo publica e da fase de envio de lances.

5.10. Serado disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

5.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo
quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

5.11.1. a aplicagéo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao aos
lances intermediarios quanto em relagéao ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e o intervalo
de que trata o subitem acima.

5.12. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa,
sendo vedado:

5.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por
menor preco.

5.13. O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 5.11 possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

5.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacdes no sistema eletrénico
durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de neg6cios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracédo ou de sua desconexéo.

5.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

6.1.1. Valor anual (total) do item e valor global do grupo com base na Convencdo Coletiva de Trabalho da
Categoria, vigente a época da apresentacao da proposta/oferta de lance;

6.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia, incluindo-
se, dentre outras, as seguintes informagdes:

6.1.2.1. A indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servico € as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacdo Brasileira de Ocupacbes - CBO;

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual;
6.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a licitante.
6.3.1. O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo superior ao maximo previsto para contratacao.

6.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugéao do objeto.
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6.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracédo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.

6.4.1. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel, do piso salarial regional ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

6.5. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragédo, sob alegagéo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.

6.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

6.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

6.7.1. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderédo se beneficiar do regime de
tributagao pelo Simples Nacional.

6.7.2. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicées nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente 0 compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necesséarios, em quantidades e qualidade adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo,
quando requerido, sua substituicio.

6.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentacéao.

6.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacdes
publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.10. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, os licitantes devem respeitar os pregcos maximos
previstos no Termo de Referéncia.

6.11. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas
da Unido e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao
das medidas necessérias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario,
caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execugao do contrato.

6.12. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicacao exclusiva, o licitante
devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servico € as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacdo Brasileira de Ocupacbdes - CBO.

6.12.1. Nao serdo aceitas propostas que prevejam valores de salario e auxilio-alimentacao inferiores aos cotados
pela Administracao e constantes da Planilha de Custos e Formacao de Precos referencial.

6.12.2 A proposta devera garantir o pagamento do salério normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do
salario-minimo vigente ou ainda o valor fixado pela Administracdo, na planilha de custos e formacao de pregos, 0
que for maior.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrdnico, na data, horario e
local indicados neste Edital.

7.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou 0os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.



(-]

PODER
JUDICIARIO

DO ESTADO DO ACRE

7.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardao da
fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o agente de contratacao e os
licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.6. O lance devera ser ofertado pelo valor anual / total / unitario do item / grupo.

7.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sesséo e as
regras estabelecidas no Edital.

7.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.9. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagcdo aos lances
intermediarios quanto em relacao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser 1% (um por cento).

7.10. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15 (quinze)
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel, conforme art. 21, § 32da IN
SEGES/ME n® 73/2022.

7.11. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracao de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da
sessdo publica.

7.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e
ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de
lances intermediarios.

7.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagéo.

7.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada em segundo lugar for de pelo
menos 5% (cinco por cento), 0 agente de contratagdo, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

7.11.5. Apés o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

7.12. Apéds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a
ordem crescente de valores.

7.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.15. No caso de desconexdo com o agente de contratagédo, no decorrer da etapa competitiva do Pregéao, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o agente de contratacao persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas apés a
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comunicagéao do fato pelo agente de contratacdo aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.
7.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.18. Em relacédo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n® 123/20086,
regulamentada pelo Decreto n? 8.538/2015.

7.18.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serédo consideradas empatadas com a
primeira colocada.

7.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagcdo automatica para tanto.

7.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagédo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas € empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
60, da Lei n? 14.133/2021, nesta ordem:

7.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo & classificacéo;

7.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigag¢des previstos nesta Lei;

7.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agbes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento;

7.20. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou
prestados por:

7.20.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade de Municipio, no
territorio do Estado em que este se localize;

7.20.2. empresas brasileiras;
7.20.3. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.20.4. por empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n? 12.187, de 29.12.2009.

7.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagéo, o agente de contratacao
podera negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

7.21.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracao.
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7.21.2. A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
7.21.3. O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

7.21.4. O agente de contratagdo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacéo realizada, acompanhada,_se for o
caso,_dos documentos complementares,_quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.21.5. E facultado ao agente de contratacdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.22. Apé6s a negociacao do prego, o agente de contratagéo iniciara a fase de aceitagcéo e julgamento da proposta.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o agente de contratacdo verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condicbes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n®
14.133/2021, legislacao correlata e no item 4.7. do edital, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega
a participagéo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. SICAF;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

8.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por
forca da vedacédo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

8.3. Caso atendidas as condi¢des de participagéo, a habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos em relacdo a habilitagcdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a
qualificagcdo econdmica financeira e habilitacdo técnica.

8.4. Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o agente de contratacao
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do prego
em relagcdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo
29 a35daIN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

8.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

8.5.1. contiver vicios insanaveis;

8.5.2. ndo obedecer as especifica¢des técnicas contidas no Termo de Referéncia;

8.5.3. apresentar inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a contratacao;
8.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

8.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

8.6. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a
50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.

8.6.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia do o agente de
contratacao, que comprove:

8.6.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
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8.6.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.8. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios
por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em
primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados
ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacao da proposta.

8.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha

8.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas;

8.10. Na hipétese de erro no preco cotado ndo sera admitida retificagéo.

8.11. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara no afastamento do licitante, desde
que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta, durante a realizacdo da
sessdo publica de Pregao Eletrbnico.

8.12. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.13. Na hip6tese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizacéo de diligéncias, com vistas ao
saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,
no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.14. O agente de contratacao podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.14.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo agente de contratacdo por solicitacio escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo agente de contratacao.

8.14.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo agente de contratacdo, destacam-se os que contenham
as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras
informacodes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletronico, ou, se
for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo agente de contratagdo, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
sistema eletronico, sob pena de ndo aceitagéo da proposta.

8.15. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o agente de contratacéo verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA FASE DE HABILITAGAO

9.1. Como condicao prévia ao exame da documentagéo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada
em primeiro lugar, o0 agente de contratacdo verificara o eventual descumprimento das condigdes de participagao,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratacéo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1. SICAF;

9.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

9.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

9.2. Consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de eventual matriz ou filial (cfr.
Acérdao TCU n? 1.793/11) e de seu s6cio majoritario (cfr. art. 12 da Lei n°® 8.429/92, que prevé, dentre as sangdes
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impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario).

9.3. Constatada a existéncia de vedacéo a participacdo no certame, agente de contratacio reputara o licitante
inabilitado.

9.4. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos em relacdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a
qualificacdo econdmica financeira e habilitagéo técnica.

9.4.1. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagcdo complementares, necessarios a confirmacao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd4 convocado a encaminha-los, em formato digital,
via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagéo.

9.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia.

9.6.1. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por
6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei 14.133/2021.

9.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaragéo de que atende aos requisitos de habilitacdo, € o declarante
respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei. (Art. 63, inciso I, da Lei n? 14.133/2021)

9.8. Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante vencedor, exceto quando a
fase de habilitagdo anteceder a de julgamento. (Art. 63, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

9.9. Seréo exigidos os documentos relativos a REGULARIDADE FISCAL, em qualquer caso, somente em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado. (Art. 63, inciso lll, da Lei n®
14.133/2021).

9.10. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas. (Art. 63, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021)

9.11. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacao, declaracido de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normais infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas. (Art. 63, § 1% da Lei n°
14.133/2021).

9.12. A verificacdo pelo agente de contratagéo, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

9.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no SICAF serédo enviados por meio
do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagcdo
do agente de contratacao.

9.12.2. Na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, por meio de sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o
percentual de desconto, observado no § 12 do art. 36 e no § 1° do art. 39 da IN SEGES n® 73, de 30 de setembro
2022.

novos documentos, salvo em sede de diligéncias, para (Lei n? 14.133/21, art. 64, e IN n2 73/2022):

9.13.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

9.13.2. atualizagéo de documentos cuja validade tenha expirado ap6ds a data de recebimento das propostas.
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9.14. Na analise dos documentos de habilitagdo, o0 agente de contratagdo podera sanar erros ou falhas, que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo e classificacao.

9.15. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o agente de contratacdo examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo, até a apuragdo de uma proposta que
atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.12.1.

9.16. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagéo do licitante cuja proposta
atenda de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

9.17. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratacio, e ndo como condi¢ao para participacao na licitagcdo (art. 42
do Decreto n? 8.538/2015).

9.18. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusdo de
licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos superveniente ou s6 conhecido apds o
julgamento.

9.19. Habilitacao juridica:

9.19.1. No caso de empresaério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.19.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.19.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

9.19.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.19.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicacio dos seus administradores;

9.19.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

9.19.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagéo;
9.19.8. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.
9.20. Qualificacao Técnica

9.20.1 Que apresente atestado(s) de capacidade técnica operacional pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, emitido em nome da licitante, comprovando a gestao de servicos de
terceirizagdo compativeis com o objeto licitado.

9.20.2. Declarar que adotard praticas de sustentabilidade durante a execucdo do objeto, priorizando produtos
biodegradaveis e uso racional de recursos.

9.20.3. Declaragao do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢gdes necesséarias para a prestagdo do
servigo e das peculiaridades locais das Comarcas.

9.21. Qualificacao Econémico - Financeira

9.21.1. O Balango Patrimonial, Demonstragbes de Resultado e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) anos
ultimos exercicio sociais, conforme art. 69, inciso |, da Lei 14.133/2021.




(-]

PODER
JUDICIARIO

DO ESTADO DO ACRE

9.21.2. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, conforme art. 69,
caput, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021. Caso a certiddo ndo possua prazo de vigéncia expresso, considerar-se-a o
prazo maximo de 90 (noventa) dias de emissdo para aceitagao;

9.21.3. indice de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverdo ser iguais ou
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagdo pelo de balango patrimonial, demonstragdo de
resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos sociais e obtidos pela aplicacdo das
seguintes férmulas:

| - Liquidez Geral (LG)= (Ativo Circulante + Realizavel A Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante);

Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante); e
[l - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante).

9.21.4. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo capital minimo ou
patrimonio liqguido minimo de 10% do valor estimado para a contratacao.

9.21.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo Balango de Abertura, conforme art. 65, §12, da Lei
14.133/2021.

9.21.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo Licitante.

9.22. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.22.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.22.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais, créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos as Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n®
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.;

9.22.3. Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.22.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante Certidao
Negativa de Débitos Fiscais;

9.22.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 9.452, 12 de maio de 1943, instituida pela Lei n® 12.440, de 07/07/2011;

9.22.6. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuinte (Estadual ou Distrital) ou (Municipal/Distrital) relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com objeto contratual;

9.22.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, mediante Certidao
Negativa de Débitos Fiscais.

9.23. Participacao de Empresas Estrangeiras

9.23.1. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugéo livre.

9.23.2. Na hipo6tese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no
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Pais e apostilados nos termos do disposto no DECRETO n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha
a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.24. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

9.25. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restrigdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds a declaracdo do vencedor,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracao publica,
quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

9.26. A nao-regularizacao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacdo dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizagéo.

9.27. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, 0 agente de contratacéo
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.28. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.29. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara obrigado a
comprovar os requisitos de habilitacdo cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que venceu as
do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da aplicagdo das
sangoes cabiveis.

9.30. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10. DO CONTRATO

10.1. Homologado o resultado da licitagdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 05 (cinco) dias
corridos, contados a partir da data de sua convocacédo, para assinar o Contrato, cujo prazo de validade encontra-
se nele fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n®
14.133, de 2021.

10.2. O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do licitante
mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.
10.3. O contrato sera assinado por meio de assinatura digital.

10.4. Serado formalizados tantos Contratos quantos forem necessarios para execugao do Termo de Referéncia, com
a indicacdo do licitante vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos e demais
condicdes.

10.5. O prego registrado, com a indicacéo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e disponibilizado durante a
vigéncia do contrato.

10.6. Na hipétese do convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condigbes estabelecidas, fica facultado a
Administracédo convocar os licitantes, na ordem de classificagao.

11. DOS RECURSOS
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11.1. A interposicédo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagcdo ou inabilitacido de licitantes, a
anulagéo ou revogacao da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagéo ou de lavratura da ata.

11.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitacdo
do licitante:

11.3.1. a intencgao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
11.3.2. 0 prazo para a manifestacéo da intencdo de recurso sera de 10 (dez) minutos.

11.3.3. 0 prazo para apresentagéo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagéo ou de lavratura da ata de
habilitagcdo ou inabilitacao;

11.3.4. na hipétese de adogao da inversédo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo
para apresentacio das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao da ata de julgamento.

11.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos
autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentagé@o de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimagado pessoal ou da divulgacdo da interposicéo do recurso, assegurada a vista imediata
dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados.

12. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

12.1. Das infragdes administrativas e sangdes constam no Termo de Referéncia.

13. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo da Lei n® 14.133,
de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

13.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo
de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame.

13.3. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, para o e-mail:
cplil@tjac.jus.br.

13.4. As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

13.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacéo € medida excepcional e devera ser motivada pelo agente
de contratacdo, nos autos do processo de licitagéo.

13.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
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14. DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletrdnico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na
data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nio haja comunicagido em contrario, pelo agente de contratacao.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario de Brasilia
- DF.

14.4. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

14.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacao.

14.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo
nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do
processo licitatorio.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragéo.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

14.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e
endereco eletrénico: www.tjac.jus.br

14.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

APENDICE |
FORMULARIO DE PROPOSTA DE PRECO

Pregéo Eletronico n? ....... /2026

Ref. Processo Eletronico n.2 2025-507.

Razéo Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

Celular:

E-mail:

Dados bancarios (banco/agéncia/conta corrente):

Conforme Edital Pregé@o Eletrénico n.°..../2026, apresentamos proposta de pregos para .........cecoceeeecreeeenes , para
atender a demanda do Poder Judiciario do Estado do Acre, conforme especificacdes e condi¢des constantes do
Termo de Referéncia.

TABELA EXEMPLIFICATIVA
GRUPO 1 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO (REGIONAL ALTO ACRE)
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ITEM DESCRICAO UNID.DE | QUANT. VALOR VALOR ANUAL
MEDIDA (A) UNIT/POSTO (C=A*B*12
(B) MESES)

Prestacao de servigos
continuados de limpeza,
asseio e conservagao
diaria, com
fornecimento de
materiais, utensilios e
equipamentos. .
Localidade:  Comarca
de Rio Branco

Posto 60

Prestacao de servigos
continuados de limpeza,
asseio e conservacédo
diaria, com
fornecimento de
materiais, utensilios e
equipamentos.
Localidade: Comarcas
do Interior da Regional
Alto Acre (Assis Brasil,
Brasiléia, Capixaba,
Senador Guiomard,
Manoel Urbano, Bujari,
Acrelandia, Sena
Madureira, Porto Acre,
Epitaciolandia, Placido
de Castro, Santa Rosa
do Purus e Xapuri).

Posto 25

Prestacao de servigos
de Encarregado/Gestor
3 de Limpeza para
supervisédo e
coordenacao das
atividades das equipes
de limpeza. Localidade:
Comarca de Rio
Branco.

Posto 2

VALOR TOTAL

- Declaramos que na proposta estdo inclusos, além do lucro, todas as despesas e custos, tais como: transportes,
encargos, tributos de qualquer natureza, despesas diretas ou indiretas relacionadas com o objeto da presente
licitagdo.

- Declaramos que ndo possuimos empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento,
de membros ou juizes vinculados ao Tribunal de Justica do Estado do Acre, para fins do disposto na Resolugéo n®
9, de 6 de dezembro de 2005, do Conselho Nacional de Justiga.

- Declaramos que atendemos aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental, respeitando
as normas de protecdo do meio ambiente. Estou ciente da obrigatoriedade da apresentagdo das declaracées e
certiddes pertinentes dos 6rgaos competentes como estabelece o art. 6° e seus incisos, da Instru¢do Normativa n®
01, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG). Estou ciente da
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obrigatoriedade da apresentacao do registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras
ou Utilizadoras de Recursos Ambientais caso minha empresa exer¢a uma das atividades constantes no Anexo Il da
Instrugdo Normativa n® 31, de 3 de dezembro de 2009, do IBAMA.

- Prazo de validade da proposta: 90 (noventa) dias corridos, a contar da data da sua apresentagéao.

Local e data

Nome, funcao e assinatura do representante legal

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO

Desembargador Laudivon Nogueira
Presidente
(data e assinatura eletronicas)

Documento assinado eletronicamente por LAUDIVON DE OLIVEIRA NOGUEIRA, Presidente em
24/04/2026 as 13:44:57.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 enderego
http://appgrp.tjac.jus.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
20PH.XTCV.XB9L.3H5M
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TERMO DE REFERENCIA N2 137/2026

1. OBJETO

Processo n? 2025-507

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada para a

prestacdo continua de servicos terceirizados de limpeza, asseio e conservacao predial, bem

como de copeiragem, com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva,

incluindo postos minimos e plantées inseridos nos respectivos postos, além do fornecimento de

materiais, utensilios e equipamentos adequados, para atendimento as rotinas de funcionamento das

unidades administrativas e judiciarias do Tribunal de Justica do Estado do Acre (TJAC),

abrangendo as Regionais do Alto Acre e do Jurua, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos.

1.1. DETALHAMENTO DO OBJETO

1.1.1. Os servigos serdo divididos em grupos conforme a natureza da atividade e a localizacao

geografica, visando a melhor técnica e economicidade, conforme descrito a seguir:

GRUPO 1 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO (REGIONAL ALTO ACRE)

Jornada: De segunda a sexta-feira,
08 horas diarias (07:00 as 17:00) e
sabados 04 horas (07:00 as 11:00), ou
regime  de  plantdéo  conforme
necessidade.

K K QTD VALOR UNIT. VALOR VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID. POSTOS MESES R$ MENSAL R$ ANUAL R$
Prestagao de servigos continuados de
limpeza, asseio e conservagdo diaria,
com fornecimento de materiais,
utensilios e equipamentos.
1 Localidade: Comarca de Rio Branco | = p; 60 12 6.708,20 402.492,00 4.829.904,00

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.

69.915-631 - Rio Branco-AC - (68) 32 12-8277




VALOR UNIT. VALOR
R$ MENSAL R$

QTD

posTos | MESES

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID.

VALOR TOTAL
ANUAL R$

Prestacdo de servigos continuados de
limpeza, asseio e conservagao diaria,
com fornecimento de materiais,
utensilios e equipamentos.
Localidade: Comarcas do Interior da
Regional Alto Acre (Assis Brasil,
Brasiléia, Capixaba, Senador
Guiomard, Manoel Urbano, Bujari,
2 Acrelandia, Sena Madureira, Porto Posto 25 12 6.457,53 161.438,25
Acre, Epitaciolandia, Placido de
Castro, Santa Rosa do Purus e
Xapuri).

Jornada: De segunda a sexta-feira,
08 horas diarias (07:00 as 17:00) e
sabados 04 horas (07:00 as 11:00), ou
regime  de plantdo  conforme
necessidade.

1.937.259,00

Prestagao de Servigos de
Encarregado/Gestor de Limpeza para
supervisdo e coordenagdo das
atividades das equipes de limpeza.

8 Localidade: Cor?\afca de RiopBranco. Posto 02 12 7.935,92 15.871,84
Jornada: De segunda a sexta-feira,
08 horas diarias (07:00 as 17:00) e
sabados 04 horas.

190.462,08

GRUPO 2 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO (REGIONAL JURUA)

VALOR UNIT. VALOR
R$ MENSAL R$

QUANT.

posTos | MESES

ITEM DESCRIGCAO/ESPECIFICACAO UNID.

VALOR TOTAL
ANUAL R$

Prestagdo de servigos continuados de
limpeza, asseio e conservagdo diaria,
com fornecimento de materiais,
utensilios e equipamentos.

Localidade: Comarcas da Regional Posto " 12 5.593,36 61.526,96
Jurué: Cruzeiro do Sul

Jornada: De segunda a sexta-feira,
08 horas diarias e sdbados 04 horas.

738.323,52

Prestacdo de servigos continuados de
limpeza, asseio e conservagdo diaria,
com fornecimento de materiais,
utensilios e equipamentos.
Localidade: Comarcas da Regional
Jurua: Méancio Lima, Rodrigues Alves,
Marechal Thaumaturgo, Porto Walter,
Jordéo, Tarauaca e Feijo).

Jornada: De segunda a sexta-feira,
08 horas diarias e sabados 04 horas.

Posto 10 12 5.183,76 51.837,60

622.051,20

GRUPO 3 — SERVICOS DE COPEIRAGEM (REGIONAL JURUA)

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.

69.915-631 - Rio Branco-AC - (68) 32 12-8277




QUANT.
POSTOS

VALOR UNIT. VALOR VALOR TOTAL

MESES R$ MENSAL R$ ANUAL R$

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID.

Prestacdo de servigos continuados de

copeiragem, compreendendo preparo

e fornecimento de café, cha e agua,

bem como organizagéo e higienizagao

6 das copas, com fornecimento de
materiais e utensilios.

Localidade: Comarcas da Regional

Jurué Cruzeiro do Sul.

Jornada: De segunda a sexta-feira,

08 horas diarias e sabados 04 horas.

Posto 03 12 5.506,20 16.518,60 198.223,20

Prestacdo de servigos continuados de
copeiragem, compreendendo preparo
e fornecimento de café, cha e agua,
bem como organizagéo e higienizagao
7 das copas, com fornecimento de
materiais e utensilios.

Localidade: Mancio Lima, Rodrigues
Alves, Tarauaca e Feijo).

Jornada: De segunda a sexta-feira,
08 horas diarias e sabados 04 horas.

Posto 04 12 5.098,82 20.395,28 244.743,36

Obs: grupos 1, 2 e 3, valos totais estimados extraidos da planilha de custo (D42035) e resumo (D42036).

SERVICOS DE LIMPEZA DE FACHADAS ENVIDRACADAS (SOB DEMANDA) (REGIONAL
ALTO ACRE)

ITEM DESCRIGCAO/ESPECIFICAGAO UNID QTD VAL°§$UN'T' VALO%; OTAL
LIMPEZA DE FACHADAS ENVIDRACADAS (SOB
DEMANDA): Prestagdo de servico eventual e sob
demanda de limpeza técnica de fachadas em pele de
vidro (curtain wall) e vidros altos de dificil acesso,
exigindo o fornecimento de méo de obra especializada
(alpinismo industrial ou similar), equipamentos de
protecdo (EPIs), andaimes, cadeiras suspensas e
produtos especificos. Este servigo sera requisitado
sob demanda, com previsdo estimativa de execucgéo a
cada 6 (seis) meses ou quando expressamente
requisitado pelo fiscal do contrato apds avaliagédo
técnica da sujidade e necessidade. Exclusivamente
nos prédios da Comarca de Rio Branco (Sede
Administrativa, Férum Criminal, Juizados, Portal do
Acolhimento, Guarita, etc.). Conforme demanda e
cronograma de execugao.

m? 5.761,68 13,94 80.317,82

LIMPEZA PESADA DE PISOS (SOB DEMANDA)

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UNID QTD VALOR UNIT. | VALOR TOTAL

R$ R$
LIMPEZA PESADA DE PISOS (SOB DEMANDA):
Prestagdo de servico eventual e sob demanda de
limpeza pesada, lavagem técnica, remogéo de ceras
antigas, tratamento e impermeabilizagdo de pisos,
9 exigindo a utilizagao obrigatéria de maquinas pesadas m2 51.526.91 14,50 747.140.20

(lavadoras automaticas de piso, enceradeiras
industriais de alta rotagdo, hidrojateadoras de alta
pressdo) e pessoal técnico adequado para manuseio
do maquinario. Comarca de Rio Branco e Cruzeiro do
Sul.

Obs: itens 8 e 9, valores totais estimados extraidos do mapa comparativo de pregos (D41279) p. 29.

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.

69.915-631 - Rio Branco-AC - (68) 32 12-8277



1.1.2. Serao reservadas vagas para mulheres integrantes de grupos vulneraveis nas contratacoes de
empresas nas licitagcdes realizadas pelo Tribunal de Justica do Estado do Acre, em conformidade

com a Lei Federal n? 14.133/2021 e a Portaria n? 2021/2023 do TJAC.

1.1.3. Os servicos serdo prestados nas seguintes localidades, detalhadas conforme o Estudo Técnico
Preliminar e Manifestacdo Técnica [H22781]:

I — Municipio de Rio Branco (Capital)

a. Férum dos Juizados Especiais Civeis - Cidade da Justica (Rio Branco/AC).

b. Férum Criminal - Rua Paulo Lemos de Moura Leite, n® 878, Portal da Amazbnia.
c. Palacio da Justica - Rua Benjamin Constant, n® 1.128, Centro.

d. Sede Administrativa e Anexos (l a V) - Rua Tribunal de Justi¢a, s/n, Via Verde.
e. Portal de Acolhimento e Guarita - Sede Administrativa.

f. Prédio das Secretarias - Sede Administrativa.

0. 32 Prédio da Cidade da Justica.

h. Demais prédios que venham a integrar a responsabilidade patrimonial/operacional do TJAC.
Il - Demais Comarcas (Regional Alto Acre)

a. Acrelandia - Forum Juiz de Direito Jodo Oliveira de Paiva.

b. Assis Brasil - Férum de Assis Brasil e CIC.

c. Brasiléia - Férum Dr. Evaldo Abreu de Oliveira e CIC.

d. Bujari - Forum Des. Paulo ltamar Teixeira e Antiga Residéncia Oficial.
e. Capixaba - Férum Juiz de Direito Alvaro de Brito Vianna.

f. Epitaciolandia - Forum da Comarca de Epitaciolandia e Antigo Cartorio.
g. Manoel Urbano - Forum Dr. Celso Secundino Lemos.

h. Placido de Castro - Forum Des. José Lourenco Furtado Portugal.

i. Porto Acre - Forum Mamede Caruta da Silva.

j. Santa Rosa do Purus - CIC (Centro Integrado de Cidadania).

k. Sena Madureira - Forum Des. Vieira Ferreira.

. Senador Guiomard - Forum Des. Ananias Gadelha Filho.

m. Xapuri - Férum da Comarca de Xapuri.
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lll - Comarcas (Regional Jurua)

a. Cruzeiro do Sul - Cidade da Justica (CJUS), Féruns Criminal e Civel, Prédio Administrativo,
Centro Cultural do Jurué e Anexos.

b. Feijé - Férum Quirino Lucas de Moura e Residéncia Oficial.

c¢. Mancio Lima - Férum da Comarca de Mancio Lima.

d. Rodrigues Alves - Forum de Rodrigues Alves.

e. Tarauaca - Forum Des. Mario Strano.

f. Marechal Thaumaturgo - CIC.

g. Porto Walter - CIC.

h. Jordao - Prédio cedido pelo TRE.

1.1.3.1. Nota Explicativa sobre Reestruturacao de Unidades em Rio Branco

Para fins de total transparéncia e correta compreensédo do dimensionamento dos postos na capital,
informa-se que o Forum Barao do Rio Branco, localizado na Rua Benjamin Constant, n® 1.165,
Centro, foi recentemente desativado no contexto de um projeto de reestruturagéo e otimizacéo dos
espacos fisicos do Poder Judiciario. Como consequéncia direta dessa medida administrativa, os
postos de servigo que anteriormente atendiam aquela unidade foram integralmente realocados para
o Forum dos Juizados Especiais Civeis, localizado na Cidade da Justica. Esta unidade
absorveu ndo apenas a estrutura, mas também a competéncia e o fluxo de diversas varas, incluindo
varas civeis, da fazenda publica e outras unidades judiciarias, o que resultou em um aumento
substancial e permanente no fluxo diario de magistrados, servidores, advogados e do publico em
geral. Portanto, a maior concentracédo de postos de trabalho nesta localidade reflete essa nova
realidade operacional, sendo uma medida essencial para garantir a manutencdo dos padrdes de
higiene e conservacao frente a demanda ampliada. Adicionalmente, ressalta-se que, em consonancia
com o planejamento estratégico de infraestrutura do TJAC, esta previsto que, apos a finalizacéo da
construcao do 32 prédio da Cidade da Justica, parte desses postos seja novamente direcionada
para atender as novas varas e unidades que serao instaladas na futura edificagdo, demonstrando a

fiexibilidade e o planejamento de longo prazo que orientam esta contratacéo.

1.1.4. Detalhamento da Distribuicao de Postos:
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GRUPO 1 - REGIONAL ALTO ACRE (ITENS 1.Ae 1.B) - TOTAL: 87 POSTOS

a. Rio Branco: 60 postos de limpeza + 02 postos de encarregado
b. Assis Brasil: 02 postos
c. Brasiléia: 04 postos (Férum e CIC)
d. Capixaba: 02 postos
e. Senador Guiomard: 02 postos
f. Manoel Urbano: 02 postos
g. Bujari: 01 posto
h. Acrelandia: 02 postos
i. Sena Madureira: 02 postos
j. Porto Acre: 01 posto
k. Epitaciolandia: 02 postos
.. Placido de Castro: 02 postos
m. Santa Rosa do Purus: 01 posto

n. Xapuri: 02 postos

Adicionalmente aos postos fixos, em razdo da permanente necessidade de higienizacdo das areas
utilizadas nas audiéncias de custddia, a serem realizadas nos finais de semana e feriados, a
contratacdo devera prever 02 postos de trabalho em regime de plantdo ou sobreaviso, conforme a
seguir: 01 posto para o Féorum Criminal e 01 posto para o Portal de Acolhimento em Rio
Branco. Esta necessidade sera detalhada e quantificada em horas no Termo de Referéncia, com
base nos postos listados na Manifestacao [H22781].

GRUPO 2 - REGIONAL JURUA (ITEM 2) - TOTAL: 21 POSTOS

a. Cruzeiro do Sul: 11 postos

b. Mancio Lima: 02 postos

c. Rodrigues Alves: 01 posto

d. Marechal Thaumaturgo: 01 posto
e. Porto Walter: 01 posto

f. Jordao: 01 posto

g. Tarauaca: 02 postos
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h. Feijé: 02 postos
GRUPO 3 — REGIONAL JURUA (ITEM 3) - TOTAL: 7 POSTOS

a. Cruzeiro do Sul: 03 postos
b. Mancio Lima: 01 posto

c. Rodrigues Alves: 01 posto
d. Tarauaca: 01 posto

e. Feijo: 01 posto

A definicdo do quantitativo de mao de obra baseou-se em critérios empiricos e andlises das
necessidades especificas de cada local, conforme detalhado no item 3 deste Termo de Referéncia, e
considera as metragens fisicas das edificacbes, ajustadas conforme a complexidade e a frequéncia
de limpeza exigida para cada tipo de ambiente (areas comuns, banheiros, areas de alto trafego). A
tabela abaixo discrimina a area do terreno, a area construida original, a area pds-reforma (utilizada
como base principal) e a area especifica de banheiros de cada unidade onde os servicos serdo
prestados, conforme informado no [D32187] METRAGEM ATUALIZADA [DISET] e [H23628]

Certidao de Atualizagdo Complementar.

1.1.5. Notas explicativas:

a) Areas internas: compreendem todos os ambientes internos das edificagdes (salas, sagudes,
auditérios, guaritas, garagens, circulacées e demais dependéncias), incluindo coberturas acessiveis,
com necessidade de manutencéo rotineira, conforme plano de atividades e frequéncias definidas no
TR.

b) Areas externas: compreendem as areas néo edificadas integrantes do imével (passeios, rampas,
estacionamentos, circulacdo de veiculos, jardins, acessos e similares), com necessidade de
manutencao rotineira, conforme plano de atividades e frequéncias definidas no TR.

c) Fachadas/pele de vidro (Rio Branco): a limpeza de fachadas externas em pele de vidro,
estimada em 2.880,84 m? (Sede Administrativa, Forum Criminal, Juizados, Portal de Acolhimento e
Guarita), sera tratada como servico especifico sob demanda, somente em Rio Branco, com

requisicao semestral estimada (a cada 6 meses) ou quando demandado pelo fiscal, ap6s avaliacéao,
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podendo admitir subcontratacao em razdo da especificidade técnica e do cumprimento de NR-35,
nos termos do TR.

d) Postos de copeiragem: compreendem, dentre outras, as atividades de preparo e distribuicdo de
café e cha, higienizacdo de loucas e utensilios, organizagdo de copas e apoio a magistrados,
servidores e eventos institucionais, conforme rotinas e quantitativos estimados no TR.

1.1.6. O horario de funcionamento do Tribunal &, atualmente, de 7h as 18h, de segunda a sexta-
feira. Havendo necessidade de execucdo de servigcos fora desse periodo, a Contratada sera
comunicada com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, observadas as regras do
contrato e da legislacéo aplicavel. Os plantoes (finais de semana e feriados), inclusive para
audiéncias de custodia, estao incluidos nos respectivos postos, por meio de escala de
trabalho definida pela Contratada, contemplando, no minimo, 01 posto para o Forum Criminal e 01

posto para o Portal de Acolhimento, sem prejuizo do quantitativo minimo exigido no TR.
1.2. REQUISITOS SOCIAIS - PROGRAMA TRANSFORMAGCAO (PORTARIA N.° 2021/2023)

Em estrita observancia a Portaria n.? 2021/2023 da Presidéncia do Tribunal de Justi¢ca do Estado do
Acre, que instituiu o "Programa Transformacado", a presente contratacdo devera cumprir
rigorosamente a reserva de vagas destinada a mulheres integrantes de grupos vulneraveis. Este
requisito é obrigatério e visa fomentar a adocdo de politicas afirmativas para reducdo das

desigualdades e inclusao social no mercado de trabalho.

Consideram-se mulheres em condicao de especial vulnerabilidade econdmico-social, para fins de

preenchimento das cotas deste contrato, aquelas enquadradas nas seguintes situacoes:

| - mulheres vitimas de violéncia fisica, moral, patrimonial, psicoldégica ou sexual, em razao do

género, no contexto doméstico e familiar;
Il - mulheres trans e travestis;

[l - mulheres migrantes e refugiadas; |
V - mulheres em situagéo de rua;

V - mulheres egressas do sistema prisional; e
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VI - mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.

A reserva de vagas sera aplicada de acordo com o quantitativo de trabalhadores necessarios para a

execucao de cada lote da contratacdo, observando-se os seguintes critérios de célculo:

a) Quando a prestacao dos servicos exigir a utilizacdo de 06 (seis) a 19 (dezenove) trabalhadores,
sera reservada obrigatoriamente 01 (uma) vaga para mulheres integrantes dos grupos vulneraveis

acima descritos;

b) Quando forem necessarios 20 (vinte) ou mais trabalhadores, o percentual de reserva sera de 5%
(cinco por cento) do total de postos de trabalho. Caso a aplicacdo do percentual resulte em ndmero
fracionario, o edital e o contrato deverdo adotar o numero inteiro imediatamente posterior. O numero
de vagas reservadas devera ser mantido durante toda a execugao do contrato, sob fiscalizagédo direta

do gestor e dos fiscais.

Para a efetivacao desta medida, a empresa vencedora do certame devera reportar-se a Secretaria de
Projetos Sociais (SEPSO) do Tribunal de Justica, que sera responsavel pela indicacdo das
candidatas cadastradas, com a colaboragdo da Vara de Execucdes Penais e Medidas Alternativas
(VEPMA) e das Varas de Protecdo a Mulher. A empresa contratada tera o prazo de até 45 (quarenta
e cinco) dias corridos, contados da assinatura do contrato, para apresentar ao fiscal do contrato o rol
de mulheres integrantes de grupos vulneraveis efetivamente contratadas, ou a declaracdo emitida
pela SEPSO atestando a impossibilidade de atendimento da demanda por auséncia de candidatas
com o perfil exigido. O descumprimento desta obrigacao sujeitara a contratada a multa diaria de 0,2%
(zero virgula dois por cento) do valor total do contrato, por periodo ndo superior a 10 (dez) dias.
Persistindo a inadimpléncia por 60 (sessenta) dias, a Administracdo providenciara a rescisao
contratual. E vedada qualquer diferenciacdo salarial em funcdo da condicdo de vulnerabilidade das

contratadas.
1.3. REQUISITOS DE PARIDADE DE GENERO (RESOLUQAO N.2 89/2024)

Consoante o disposto na Resolucdo n.? 89/2024 do Conselho da Justica Estadual, que instituiu a
Politica de Incentivo a Participacdo Institucional Feminina no d&mbito do Poder Judiciario do Estado

do Acre, a execucao deste contrato devera observar a participacdo equanime de homens e mulheres.
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Nos termos especificos do inciso VI do artigo 5° da referida Resolucdo, a contratagcdo da empresa
prestadora de servico terceirizado devera proporcionar a ocupacao de, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) de mulheres, considerada cada funcdo do contrato. Ou seja, a paridade deve ser
verificada ndo apenas no global, mas especificamente para os cargos de Servente de Limpeza,
Encarregado(a) e Copeiro(a). Para fins desta exigéncia, compreende-se por mulher a mulher

cisgénero, a mulher transgénero e a mulher fluida.

Além da paridade de género, o preenchimento das vagas devera respeitar, na medida do possivel, a
proporcao respectiva de raca e etnia da populacdo brasileira, por Estado da Federagao, segundo o
ultimo Censo do IBGE, observando-se a perspectiva interseccional. A observancia da paridade de
género por fungdo ndo podera causar a redugdo do percentual total de mulheres no contrato,
admitindo-se flexibilizacdo apenas no que tange a funcdes insalubres e com jornada noturna, o que
devera ser devidamente justificado se aplicavel ao caso concreto. A empresa contratada devera

comprovar o cumprimento destes percentuais periodicamente a fiscalizagéo do contrato.

2. DEFINICAO DOS POSTOS DE SERVICO E JORNADA DE TRABALHO

2.1. Para fins deste Termo de Referéncia, posto de servico é a unidade de medicdo da execucao
contratual, caracterizada pelo periodo em que determinado local devera permanecer guarnecido por
trabalhador(es) apto(s) ao desempenho das atividades previstas, conforme as rotinas, frequéncias e
niveis de servico estabelecidos.

2.2. Cada posto de limpeza e de copeiragem sera composto por, no minimo, 01 (um) profissional,
devidamente treinado, uniformizado e provido dos equipamentos e insumos necessarios ao
desempenho das tarefas.

2.3. A jornada de trabalho dos empregados devera observar a legislacao trabalhista e a convencao
coletiva aplicavel, ndo excedendo 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nem 08 (oito) horas
diarias, ressalvadas as hipéteses de compensacdo e/ou escala previstas e autorizadas em
instrumento coletivo.

2.4. A prestacao dos servigcos ocorrera, em regra, de segunda a sabado, observados o horario de
funcionamento do TJAC e as necessidades de cada unidade. A critério da Administracao, quando

ndo houver necessidade de execucdo aos sabados, as horas correspondentes poderdo ser
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redistribuidas/compensadas nos demais dias Uteis, desde que respeitados os limites legais e as
regras da convencéo coletiva.

2.5. A escala de trabalho sera elaborada pela Contratada e submetida a ciéncia do gestor/fiscal do
contrato, devendo contemplar:

a) intervalo intrajornada para repouso e alimentacdo de, no minimo, 01 (uma) hora e, quando
aplicavel, até 02 (duas) horas; e

b) intervalo interjornada minimo de 11 (onze) horas entre o término de uma jornada e o inicio da
seguinte, para cada empregado.

2.6. A escala podera ser ajustada durante a execucado contratual para melhor atendimento das
necessidades administrativas, desde que preservados os quantitativos minimos de postos exigidos,
os limites de jornada e demais exigéncias trabalhistas e normativas aplicaveis.

2.7. Plantoes e servicos extraordinarios (finais de semana e feriados), inclusive para audiéncias
de custodia e eventos institucionais, poderdao ser demandados pela Administracdo, estando incluidos
nos postos contratados, mediante organizacao de escala pela Contratada. Quando aplicavel, devera
ser observado o regramento legal e convencional quanto a compensacao de jornada e/ou pagamento

de horas extras, sem prejuizo da continuidade e qualidade dos servicos.

3. INDICE MINIMO DE PRODUTIVIDADE ESTIPULADO

3.1. A definigdo do quantitativo de mao de obra para esta contratacdo baseou-se no histérico de
€eXxecucgao e nos registros do contrato anterior, que demonstram ser o dimensionamento atual o mais
adequado para atender as peculiaridades de cada municipio e unidade judiciaria.

3.2. A fixacdo do numero de postos por localidade justifica-se pela variacdo no fluxo de atendimento
ao publico, pela complexidade das areas de circulagdo, pelo quantitativo de banheiros e pela
necessidade de manutencdo de padrbes de higiene em ambientes com diferentes intensidades de
uso. Tais fatores operacionais sobrepdem-se a aplicacao de indices meramente matematicos.

3.3. Portanto, ndo serd adotado o indice de produtividade previsto na Instrucdo Normativa
SEGES/MP n® 05/2017 como critério exclusivo ou determinante. A opg¢ao pela manutencédo do

quantitativo atual visa garantir a continuidade da qualidade dos servicos e a seguranca sanitaria das
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instalacoes, em observancia aos principios da eficiéncia e da seguranca juridica, evitando rupturas

ou subdimensionamento que possam comprometer as atividades do Poder Judiciario.
4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

4.1. A contratacdo visa manter a higienizacdo, o asseio, a conservacdo e o apoio de copeiragem
adequados das instalagdes fisicas dos prédios que servem ao TJAC, de modo a garantir ambientes
limpos, salubres e conservados para os servidores, magistrados e os usuarios que os frequentam. A
demanda decorre da necessidade imperativa e ininterrupta de manutencdo das instalagdes, sendo
essencial para o regular funcionamento das atividades jurisdicionais. A presente contratacdo justifica-
se, primordialmente, pela iminéncia do término da vigéncia dos Contratos n® 140/2024 e n® 145/2024,
firmados com a Cooperativa de Trabalho Tropical Parquet, cujo encerramento definitivo esta previsto

para o dia 21 de julho de 2026.

4.2. Conforme consignado no Documento de Formalizacdo da Demanda [H19704] e no Despacho n®
3745/2025 [H19841], a Administragéo do TJAC esté impedida de renovar ou firmar novos contratos
com cooperativas de trabalho para a execucéo de servicos que demandem relacdo de pessoalidade,
habitualidade e subordinagao direta, caracteristicas presentes nos servicos de limpeza e copeiragem
com dedicacdo exclusiva de mao de obra. Tal entendimento baseia-se no Parecer Referencial n®
2193004 e na Decisao da Presidéncia n® 2205558 (Processo SEI n® 0009153-82.2025.8.01.0000),
alinhando-se a jurisprudéncia do TCU e a Lei Federal n® 12.690/2012. Portanto, a contratagédo deve

ser realizada com empresas especializadas sob o regime CLT.

4.3. Escolha da Modalidade: Tendo em vista que os servicos a serem contratados enquadram-se
como comuns, utiliza-se o PREGAO ELETRONICO, pelo modo de disputa ABERTO e critério de
julgamento menor prec¢o por grupo e item (8 e 9), conforme preceitua a Lei n® 14.133, de 1° de abril

de 2021.

4.4. Agrupamento de itens: O parcelamento do objeto em grupos (Regionais e Natureza do Servico)
justifica-se para ampliar a competitividade, permitindo a participacédo de empresas com capacidade
logistica regionalizada, sem perda de economia de escala, conforme Sumula 247 do TCU e art. 40, V,

'a', da Lein? 14.133/2021.
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5. ALINHAMENTO AO PLANO INSTITUCIONAL

5.1. A presente demanda esta em consonancia com o Planejamento Estratégico Institucional vigente,
especificamente no tocante ao objetivo de aperfeicoamento da gestdo administrativa e da
governanca judiciaria, assegurando infraestrutura adequada a prestacéo dos servicos jurisdicionais.

A contratagéo consta no Plano de Contratagcées Anual (PCA) de 2026.

ID PCA no PNCP: 04034872000121-0-000001/2026
Data de publicacao no PNCP: 04/02/2026

Id do item no PCA: 119

Classe/Grupo: 600 - LIMPEZA E CONSERVACAO

6. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

6.1. Trata-se de objeto de servico comum, nos termos da Lei n? 14.133/2021, de carater continuado
com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante

licitagdo, na modalidade pregéo, em sua forma eletronica.

6.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do

aludido decreto, cuja execucgdao indireta € vedada.

6.3. A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e

subordinacéao direta, ressalvada a fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes contratuais.

7. REQUISITOS PARA CONTRATACAO

7.1. Durante a fase de habilitacdo, apresentar: Conforme Estudos Preliminares e consoante a Lei n°
14.133/2021, sdo requisitos técnicos essenciais de qualificacdo para futura contratagdo, dentre

outros, os seguintes:
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7.1.1. Que a empresa seja idénea e do ramo de atividade;

7.1.2. Que apresente atestado(s) de capacidade técnica operacional pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, emitido em nome da licitante,

comprovando a gestao de servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado.

7.1.3. Declarar que adotara praticas de sustentabilidade durante a execug¢édo do objeto, priorizando

produtos biodegradaveis e uso racional de recursos.

7.1.4. Declaracao do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a

prestacao do servico e das peculiaridades locais das Comarcas.

7.1.5. Vedacdo a participacdo de Cooperativas de Trabalho, tendo em vista a necessidade de
subordinagao juridica e pessoalidade na execucdo dos servigos, incompativeis com o regime

cooperativista para este objeto especifico.

8. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1. O dimensionamento da proposta deve levar em consideracéo o detalhamento do objeto previsto
no item 1.1. e seus subitens, definidos nos Estudos Preliminares [H21298], na Manifestacao Técnica
[H22781] e anexos desse termo de referéncia.

8.2. A proposta deve contemplar o fornecimento de maquinario especifico para grandes areas,

conforme especificado nesse termo de referéncia e nos anexos.

8.3. Os custos de mao de obra devem observar a Convencédo Coletiva de Trabalho 2026/2027
(Registro MTE AC000004/2026), respeitando os pisos salariais e o auxilio alimentacdo minimo de R$

360,00.

9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1. DOS SERVICOS SOB DEMANDA (ITENS ESPECIFICOS)
9.1.1. Limpeza de Fachadas/“Pele de Vidro” (Rio Branco)
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Servico especifico destinado a limpeza da face externa de vidros e fachadas envidragadas (curtain
wall) dos prédios localizados em Rio Branco, conforme metragens e edificagdes indicadas neste
Termo de Referéncia.

a) A execucao ocorrera exclusivamente em Rio Branco.

b) O servico sera requisitado sob demanda, com periodicidade estimada de a cada 6 (seis)
meses, ou sempre que solicitado pelo fiscal, ap6s avaliagédo técnica da necessidade.

c) A Contratada devera assegurar a execugdao com técnicas, equipamentos e EPIs compativeis
com trabalho em altura, em estrita observancia as normas de seguranca aplicaveis, especialmente
a NR-35, sendo admitida subcontratacao deste item, em razdo de sua especificidade técnica, nos
termos do TR.

d) O faturamento ocorrera por metro quadrado (m?) efetivamente executado e aprovado pela
fiscalizacao, conforme medicdes e critérios estabelecidos neste TR.

9.1.2. Limpeza Pesada (Rio Branco e Cruzeiro do Sul)

Servico especifico de carater eventual, destinado a recuperacao e manutencao profunda de
pisos e areas pavimentadas, quando demandado por condicbes que extrapolem a rotina de limpeza e
conservagao.

a) A execucdo ocorrera sob demanda em Rio Branco e Cruzeiro do Sul, mediante requisi¢cao
formal do fiscal/gestor do contrato.

b) Quando necessario a adequada execugdo, a Contratada devera mobilizar
maquinas/equipamentos apropriados para limpeza pesada e 0s respectivos insumos de
tratamento (ex.: removedores, seladores/impermeabilizantes e similares), compativeis com o tipo de
piso e a intervengdo requerida.

c) A Contratada devera disponibilizar pessoal adequado e treinado para execugcédo do servico e
operagdo dos equipamentos, observando as normas de seguranga e garantindo a efetividade do
resultado.

d) A unidade de medicéo e faturamento serd o metro quadrado (m?) efetivamente executado e
aprovado pela fiscalizagao.

9.2. A EXECUCAO DO OBJETO SEGUIRA A SEGUINTE DINAMICA:

9.2.1. CARACTERISTICAS BASICAS DOS SERVICOS DE LIMPEZA

Sao atividades, dentre outras, do ocupante do posto de limpeza:
9.2.1.1. DIARIAMENTE

9.2.1.1.1. Varrer todas as dependéncias, exceto as areas acarpetadas, onde devera ser utilizado

aspirador de po;
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9.2.1.1.2. Remover, com pano umido e produtos adequados (incluindo multiuso e alcool), o pé das
mesas, cadeiras, poltronas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como dos demais médveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio e

outros similares;

9.2.1.1.3. Retirar o p6 dos aparelhos telefénicos e microcomputadores com flanelas e produtos

especificos;

9.2.1.1.4. Limpar os pisos utilizando produtos préprios, inclusive com uso de maquinario

(enceradeira/lavadora) onde aplicavel;

9.2.1.1.5. Limpar interno e externamente o elevador com produtos adequados;

9.2.1.1.6. Limpar pisos, paredes, portas, divisorias e vidros baixos;

9.2.1.1.7. Limpar e desinfetar os banheiros com saneante domissanitario e coletar o respectivo lixo,
no minimo 2 (duas) vezes por dia e sempre que se fizer necessario, mantendo o abastecimento de

insumos;

9.2.1.1.8. Limpar pias e eletrodomésticos das copas e do refeitorio;

9.2.1.1.9. Limpar os corrimaos € maganetas com alcool 70% ou desinfetante apropriado;

9.2.1.1.10. Abastecer com papel toalha, sabonete liquido, papel higiénico e aromatizadores

automaticos (tipo Click Spray) os banheiros e areas comuns sempre que necessario;

9.2.1.1.11. Retirar o lixo das salas, banheiros, copa e recep¢ao pelo menos 2 (duas) vezes por dia e

sempre que se fizer necessario, acondicionando-o em sacos plasticos apropriados;

9.2.1.1.12. Proceder a coleta seletiva de papel, plastico e lixo organico para reciclagem, quando

couber;

9.2.1.1.13. Executar os demais servicos essenciais para um ambiente limpo e higienizado.

9.2.1.2. SEMANALMENTE
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9.2.1.2.1. Limpar divisérias, portas, barras e batentes;

9.2.1.2.2. Limpar manchas de pisos, paredes e vidros;

9.2.1.2.3. Lustrar todo mobiliario envernizado e encerado;

9.2.1.2.4. Limpar forragcdes de couro ou material sintético;

9.2.1.2.5. Limpar e polir metais (valvulas, registros, sifées, fechaduras);

9.2.1.2.6. Lavar balcodes e pisos vinilicos com detergente, encerar e lustrar;

9.2.1.2.7. Limpar espelhos 3 vezes por semana;

9.2.1.2.8. Remover tapetes para limpeza;

9.2.1.2.9. Lavagem de areas externas pavimentadas.

9.2.1.3. QUINZENALMENTE

9.2.1.3.1. Limpar os vidros (face interna/externa acessivel);

9.2.1.3.2. Lavar com saneante domissanitario as copas;

9.2.1.3.3. Limpar persianas.

9.2.1.4. MENSALMENTE

9.2.1.4.1. Limpar livros, periédicos e estantes da biblioteca;

9.2.1.4.2. Limpar luminarias (interna/externa);

9.2.1.4.3. Limpar forros, paredes altas e rodapés;

9.2.1.4.4. Limpar, engraxar e lubrificar portas e portdes de ferro;

9.2.1.4.5. Lavar terragos e garagens.

9.2.1.5. SEMESTRALMENTE (Limpeza de Fachadas de Vidro)
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9.2.1.5.1. Limpar a face externa de todos os vidros dos prédios (Sede, Férum Criminal, Juizados,
etc.), totalizando a metragem indicada. Para esta tarefa, a empresa devera utilizar andaimes,
cadeiras suspensas ou técnica de alpinismo industrial, com rigorosa observancia da NR-35 e

fornecimento de EPIs especificos. E permitida a subcontratagdo para este item especifico.

9.2.2. CARACTERISTICAS BASICAS DOS SERVICOS DE COPEIRAGEM

Sé&o atividades do ocupante do posto de copeiragem:

9.2.2.1. Preparar e servir café (utilizando coador de pano ou descartavel conforme especificacao

local) e cha, em horarios predeterminados e sob demanda para reunides e gabinetes;
9.2.2.2. Servir agua aos magistrados, servidores e visitantes;

9.2.2.3. Recolher, lavar, secar e guardar loucas, talheres e utensilios de copa (estimativa de 300

copos, 200 pratos, 30 panelas e talheres diversos diariamente);

9.2.2.4. Manter a copa, pias, bancadas, armarios, geladeiras, fogbes e demais equipamentos

rigorosamente limpos e higienizados;

9.2.2.5. Controlar 0 estoque de géneros alimenticios e materiais de limpeza da copa, solicitando

reposicao tempestiva;

9.2.2.6. Zelar pela higiene pessoal, mantendo as unhas cortadas e limpas, cabelos presos e usando o
uniforme completo e limpo (preferencialmente nas cores preto ou vermelho conforme identidade

visual).

10. MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS

10.1. A contratada fornecera todos os materiais, utensilios e equipamentos necessérios a realizacao

dos servigos, em quantidade e qualidade suficientes para manter os padrdes de higiene exigidos. Os

valores estimados dos materiais foram levantados por meio de cotacdo (D41279) anexa aos autos
deste processo.

10.2. RELACAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO (MENSAL/ANUAL):

10.2.1. COMARCA DE RIO BRANCO (CAPITAL)
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A Comarca de Rio Branco, por concentrar a Sede Administrativa, o Férum Barédo do Rio Branco, a
Cidade da Justica e diversas outras unidades judiciarias e administrativas, demanda o maior volume
de insumos e a maior complexidade de equipamentos. A especificacdo inclui maquinario de alto
desempenho, como lavadoras e secadoras de piso automatizadas e lavadoras de alta presséo,
essenciais para a manutencdo das extensas areas de circulacao e fachadas. A contratada devera
prover os itens listados a seguir, garantindo a reposicao continua e a manutencao preventiva e

corretiva de todos os equipamentos.

Item Descrigdo do Produto (Material de Limpeza e Conservagéo) Unidade | Qtde Mensal | Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 110 1.320
02 Agua sanitéaria Litro 180 2.160
03 Desodorizador de ar spray "Bom ar" ou similar 400ml| Frasco 100 1.200
04 Esponja dupla face Unidade 110 1.320
05 Esponja de ago Pacote 4 48
06 Flanela (40 x 50) Unidade 108 1.296
07 Limpa vidros 500ml Frasco 80 960
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 60 720
09 Luva de borracha “M” Par 60 720
10 Luva de borracha “G” Par 18 216
11 Oleo de peroba 200 ml Unidade 60 720
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Pano de chdo comum tipo saco de algodao (pacote com 03

12 und) Pacote 80 960
13 Papel higiénico dupla face e picotado (pacote com 4 x 30m) Pacote 1.300 15.600
14 Papel toalha cor branccao §§21 %rg (;( u2lrﬁdc)m) folhas soltas (fardo Fardo 390 3.840
15 Pedra sanitaria desodorizante 25g Unidade 576 6.912
16 Removedor de ceras Litro 30 360
17 Sabao em barra - pacote contendo 05 unidades Pacote 40 480
18 Sabao em pd biodegradavel 01 kg Kg 80 960
19 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 180 2.160
20 Saco para lixo 100 litros (25 x 5) Fardo 36 432
21 Saco para lixo 30 litros (25 x 10) Fardo 45 540
22 Desinfetante Litro 300 1.200
23 Multiuso de 500ml Frasco 124 1.488
24 Inseticida Detefon de 400ml Frasco 60 720
25 Sapolio em p6 de 300g Unidade 114 1.368
26 Vassoura de Piagava Unidade 60 720
27 Vassoura de Pélo Unidade 10 120
28 Cera liquida incolor Litros 10 120
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29 Cera liquida preta Litros 2 24

30 Aromatizador Click Spray com Refil Unidade 26 312

31 Aromatizador de Ambiente Automatico Aerossol com Refil Unidade 26 312

Para a adequada execucdo dos servicos na Capital, faz-se necessaria também a disponibilizagéo
dos seguintes utensilios, acessorios e equipamentos permanentes, cujos quantitativos devem ser

observados para garantir a produtividade das equipes.

Iltem |Descri¢cdo do Produto (Utensilios e Acessoérios - Rio Branco) | Unidade | Qtde Trimestral | Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 48 192
02 Rodo de 60cm Unidade 8 32
03 Cabo longo para rodo Unidade 56 224
04 Escova de lavar roupa Unidade 24 96
05 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 48 192
06 Baldes preto Unidade 24 96
07 Vassoura tipo gari Unidade 8 32
08 Espanador Unidade 5 20
09 P& coletora de lixo Unidade 48 192

Item Descrigcao do Equipamento (Rio Branco) Unidade Qtde Vigéncia
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01 Escada 12 (doze) degraus Unidade 01
02 Lava jato (Sede, Cidade da Justica e Férum Barao) Unidade 03
03 Carrinho para transporte p/ limpeza interna e externa Unidade 48
04 Carro de méo (Sede, Cidade da Justiga e Férum Baréo) Unidade 03
05 Aspirador de p6 Unidade 01
06 Escada 07 (sete) degraus (Sede, Cidade da Justiga e Férum) Unidade 04
07 Mangueira 3/4 trangada - 200 metros (Sede, Cid. Justica e Férum) Unidade 04

10.2.2. COMARCA DE ACRELANDIA

A unidade judiciaria de Acrelandia possui demanda compativel com seu porte, exigindo

abastecimento regular de itens basicos de higiene e conservacao predial.

ltem Descri¢éo do Produto Unidade M%tr?:al Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 3 36
02 Agua sanitaria Litro 8 96
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 4 48
04 Esponja dupla face Unidade 4 48
05 Esponja de ago Pacote 1 12
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06 Flanela (40 x 50) Unidade 3 36
07 Limpa vidros 500ml Frasco 2 24
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 2 24
09 Luva de borracha “M” Par 2 24
10 Oleo de peroba 200 ml Unidade 2 24
11 Pano de chao comum (pct 03 und) Pacote 2 24
12 Papel higiénico dupla face (pct 4 x 30m) Pacote 16 192
13 Papel toalha cor branca (fardo 1.000 unid) Fardo 24 288
14 Pedra sanitaria desodorizante 259 Unidade 21 252
15 Removedor de ceras Litro 2 24
16 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 1 12
17 Sabao em po biodegradavel 1kg Kg 4 48
18 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 5 60
19 Saco para lixo 100 litros (25 x 5) Fardo 2 24
20 Saco para lixo 30 litros (25 x 10) Fardo 3 36
21 Desinfetante Litro 6 72
22 Multiuso de 500ml Frasco 4 48
23 Detergente lava louga de 500ml Frasco 4 48

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.

69.915-631 - Rio Branco-AC - (68) 32 12-8277




24 Inseticida Detefon de 400ml| Frasco 3 36

25 Sapolio em p6 de 300g Unidade 2 24

26 Vassoura de Piagava Unidade 1 12

27 Vassoura de Pélo Unidade 1 12
ltem Utensilios e Acessorios (Acrelandia) Unidade Tri%tec;jsetral Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 2 8

02 Rodo de 60cm Unidade 1 4

03 Cabo longo para rodo Unidade 1 4

04 Escova de lavar roupa Unidade 1 4

05 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 2 8

06 Balde preto Unidade 2 8

07 Vassoura tipo gari Unidade 1 4

08 Espanador Unidade 1 4

09 P4 coletora de lixo Unidade 1 4

Item Equipamentos (Acrelandia) Unidade Qtde Vigéncia
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01 Lava jato Unidade 01
02 Carrinho para transporte Unidade 01
03 Aspirador de p6 Unidade 01
04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
05 Mangueira 3/4 trancada - 50 metros Unidade 01

10.2.3. COMARCA DE ASSIS BRASIL

Localizada em regido de fronteira, a comarca demanda logistica eficiente para garantir a chegada

dos materiais listados abaixo.

Item Descricao do Produto Unidade Moetr?s?al Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 6 72
02 Agua sanitaria Litro 16 192
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 8 96
04 Esponja dupla face Unidade 8 96
05 Esponja de ago Pacote 2 24
06 Flanela (40 x 50) Unidade 6 72
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 4 48
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09 Luva de borracha “M” Par 4 48
10 Oleo de peroba 200 ml Unidade 4 48
11 Pano de chdo comum (pct 03 und) Pacote 4 48
12 Papel higiénico dupla face (pct 4 x 30m) Pacote 32 384
13 Papel toalha cor branca (fardo 1.000 unid) Fardo 48 576
14 Pedra sanitaria desodorizante 25g Unidade 42 504
15 Removedor de ceras Litro 4 48
16 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 2 48
17 Sabéo em po biodegradavel 1kg Kg 8 96
18 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 10 120
19 Saco para lixo 100 litros (25 x 5) Pacote 4 48
20 Saco para lixo 30 litros (25x 10) Pacote 6 72
21 Desinfetante Litro 12 144
22 Multiuso 500ml Frasco 8 96
23 Detergente lava louca Frasco 8 96
24 Inseticida Detefon de 400ml Frasco 6 72
25 Sapolio em p6 de 300g Unidade 4 48
26 Vassoura de Piagava Unidade 2 24
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27 Vassoura de Pélo Unidade 2 24
ltem Utensilios e Acessérios (Assis Brasil) Unidade Tri?ntgset al Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 4 16

02 Cabo longo para rodo Unidade 2 8

03 Escova de lavar roupa Unidade 2 8

04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 4 16

05 Balde preto Unidade 4 16

06 Vassoura tipo gari Unidade 2 12

07 Vassoura Nylon Unidade 2 12

08 Espanador Unidade 2 8

09 Pa coletora de lixo Unidade 2 8
Item Equipamentos (Assis Brasil) Unidade Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01

02 Carrinho para transporte Unidade 01

03 Aspirador de pé Unidade 01
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04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01

05 Mangueira 3/4 trangada - 80 metros Unidade 01

10.2.4. COMARCA DE BRASILEIA

A Comarca de Brasiléia apresenta volume significativo de atendimento, refletindo-se nas quantidades

de materiais de consumo e na necessidade de multiplos carrinhos de transporte.

Item Descri¢éo do Produto Unidade M%tr?seal Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 6 72
02 Agua sanitaria Litro 16 192
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 8 96
04 Esponja dupla face Unidade 8 96
05 Esponja de aco Pacote 2 24
06 Flanela (40 x 50) Unidade 4 72
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 4 48
09 Luva de borracha “M” Par 4 48
10 Oleo de peroba 200 ml Unidade 4 48
11 Pano de chdo comum (pct 03 und) Pacote 4 48
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12 Papel higiénico dupla face (pct 4 x 30m) Pacote 32 384
13 Papel toalha cor branca (fardo 1.000 unid) Fardo 48 576
14 Pedra sanitaria desodorizante 25g Unidade 42 504
15 Removedor de ceras Litro 4 48
16 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 2 24
17 Sabao em po6 biodegradavel 1kg Kg 8 96
18 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 10 120
19 Saco para lixo 100 litros (25 x 5) Fardo 4 48
20 Saco para lixo 30 litros (25x 10) Fardo 6 72
21 Desinfetante Litro 12 144
22 Multiuso 500ml Frasco 8 96
23 Detergente lava louga de 500ml Frasco 8 96
24 Inseticida Detefon de 400ml Frasco 6 72
25 Sabolio em p6 de 300g Unidade 4 48
26 Vassoura de Piagava Unidade 2 24
27 Vassoura de Pélo Unidade 2 24
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ltem Utensilios e Acessorios (Brasiléia) Unidade Triagjsetral Qtde Anual
01 Rodos 40 CM Unidade 4 16

02 Rodo de 60cm Unidade 2 8

03 Cabo longo para rodo Unidade 2 8

04 Escova de lavar roupa Unidade 4 8

05 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 2 16

06 Baldes preto Unidade 2 16

07 Vassoura tipo gari Unidade 2 8

08 Espanador Unidade 2 8

09 Pa coletora de lixo Unidade 2 8
ltem Equipamentos (Brasiléia) Unidade Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01

02 Carrinho para transporte Unidade 02

03 Carro de mao Unidade 01

04 Aspirador de pé Unidade 01

05 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
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06 Mangueira 3/4 trancada - 50 metros Unidade 01

10.2.5. COMARCA DE BUJARI

Proxima a capital, a unidade do Bujari possui estrutura compacta, demandando os seguintes itens

para a manutencdo de suas instalagoes.

Item Descricao do Produto Unidade Moetr?s?al Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 6 72
02 Agua sanitaria Litro 16 192
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 8 96
04 Esponja dupla face Unidade 8 96
05 Esponja de ago Pacote 2 24
06 Flanela (40 x 50) Unidade 4 72
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 4 48
09 Luva de borracha “M” Par 4 48
10 Oleo de peroba 200 ml Unidade 4 48
11 Pano de chao comum (pct 03 und) Pacote 4 48
12 Papel higiénico dupla face (pct 4 x 30m) Pacote 32 384
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13 Papel toalha cor branca (fardo 1.000 unid) Fardo 48 576
14 Pedra sanitaria desodorizante 25g Unidade 42 504
15 Removedor de ceras Litro 4 48
16 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 2 24
17 Sabao em po biodegradavel 1kg Kg 8 96
18 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 10 120
19 Saco para lixo 100 litros (25 x 5) Fardo 4 48
20 Saco para lixo 30 litros (25x 10) Fardo 6 72
21 Desinfetante Litro 12 144
22 Multiuso 500ml Frasco 8 96
23 Detergente lava louga de 500ml Frasco 8 96
24 Inseticida Detefon de 400ml Frasco 6 72
25 Sapolio em p6 de 300g Unidade 4 48
26 Vassoura de Piagava Unidade 2 24
27 Vassoura de Pélo Unidade 2 24
Item Utensilios e Acessorios (Bujari) Unidade Triagjsetral Qtde Anual
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01 Rodo 40 CM Unidade 8
02 Rodo de 60cm Unidade 4
03 Cabo longo para rodo Unidade 4
04 Escova de lavar roupa Unidade 4
05 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 8
06 Balde preto Unidade 8
07 Vassoura de gari Unidade 4
08 Espanador Unidade 4
09 Pa coletora de lixo Unidade 4
Item Equipamentos (Bujari) Unidade Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01
02 Carrinho para transporte Unidade 01
03 Aspirador de p6 Unidade 01
04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
05 Mangueira 3/4 trangada - 50 metros Unidade 01

10.2.6. COMARCA DE CAPIXABA
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A Comarca de Capixaba apresenta necessidades especificas de materiais de limpeza que devem ser

supridas integralmente pela contratada, com especial atencéo a periodicidade de entrega.

Item Descrigdo do Produto Unidade MQetr?:al Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 3 36
02 Agua sanitaria Litro 8 96
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 4 48
04 Esponja dupla face Unidade 4 48
05 Esponja de aco Pacote 1 12
06 Flanela (40 x 50) Unidade 3 36
07 Limpa vidros 500ml Frasco 2 24
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 2 24
09 Luvas de borracha “M” Par 2 24
10 Luva de borracha “G” Par 2 24
11 Oleo de peroba 200 ml Unidade 2 24
12 Pano de chdo comum (pct 03 und) Pacote 2 24
13 Papel higiénico dupla face (pct 4 x 30m) Pacote 16 192
14 Papel toalha cor branca (fardo 1.000 unid) Fardo 24 288
15 Pedra sanitaria desodorizante 25¢g Unidade 21 252

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.
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16 Removedor de ceras Litro 2 24
17 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 1 12
18 Sabao em pé biodegradavel 1kg Kg 4 48
19 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 5 60
20 Saco para lixo 100 litros (25 x 5) Fardo 2 24
21 Saco para lixo 30 litros (25 x 10) Fardo 3 36
22 Desinfetante Litros 6 72
23 Multiuso de 500ml Frasco 4 48
24 Detergente lava louga de 500ml Frasco 4 48
25 Inseticida Detefon 400ml Frasco 3 36
26 Sapolio em p6 de 300g Unidade 2 24
27 Vassoura de Piagava Unidade 1 12
28 Vassouras de Pélo Unidade 1 12
Item Utensilios e Acessorios (Capixaba) Unidade Tri?ntgset al Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 2 8
02 Rodo de 60cm Unidade 1 4

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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03 Cabo longo para rodo Unidade 1 4
04 Escova de lavar roupa Unidade 1 4
05 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 2 8
06 Balde preto Unidade 2 8
07 Vassoura tipo gari Unidade 1 4
08 Espanador Unidade 1 4
09 Pa coletora de lixo Unidade 1 4
Item Equipamentos (Capixaba) Unidade Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01
02 Carrinho para transporte Unidade 01
03 Aspirador de p6 Unidade 01
04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
05 Mangueira 3/4 trangada - 50 metros Unidade 01

10.2.7. COMARCA DE EPITACIOLANDIA

Unidade judiciaria de médio porte na regido de fronteira, requerendo insumos em quantidade

adequada ao fluxo de pessoas € a necessidade de higienizacdo constante.
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Qtde

Item Descrigcao do Produto Unidade Mensal Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 6 72
02 Agua sanitaria Litro 16 192
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 8 96
04 Esponja dupla face Unidade 8 96
05 Esponja de ago Pacote 2 24
06 Flanela (40 x 50) Unidade 6 72
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 4 48
09 Luva de borracha “M” Par 4 48
10 Luva de borracha “G” Par 4 48
11 Oleo de peroba 200 ml Unidade 4 48
12 Pano de chao comum (pct 03 und) Pacote 4 48
13 Papel higiénico dupla face (pct 4 x 30m) Pacote 32 384
14 Papel toalha cor branca (fardo 1.000 unid) Fardo 48 576
15 Pedra sanitaria desodorizante 25g Unidade 42 504
16 Removedor de ceras Litro 4 48

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.

69.915-631 - Rio Branco-AC - (68) 32 12-8277




17 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 2 24
18 Sabao em po6 biodegradavel 1kg Kg 8 96
19 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 10 120
20 Saco para lixo 100 litros (25 x 5) Fardo 4 48
21 Saco para lixo 30 litros (25 x 10) Fardo 6 72
22 Desinfetante Litros 12 144
23 Multiuso de 500ml Frasco 8 96
24 Detergente lava louga de 500ml Frasco 8 96
25 Inseticida Detefon de 400ml Frasco 6 72
26 Sapolio em p6 de 30g Unidade 4 48
27 Vassoura de Piagava Unidade 2 24
28 Vassoura de Pélo Unidade 2 24
Item Utensilios e Acessorios (Epitaciolandia) Unidade M%tr?:al Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo Unidade 2 24
03 Escova de lavar roupa Unidade 2 24

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 2 24
05 Balde preto Unidade 2 24
06 Vassoura Nylon Unidade 2 24
07 Espanador Unidade 2 24
08 Pa coletora de lixo (Trimestral) Unidade 2 8
Item Equipamentos (Epitaciolandia) Unidade | Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01
02 Carrinho para transporte Unidade 01
03 Aspirador de p6 Unidade 01
04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
05 Mangueira 3/4 trangada - 50 metros Unidade 01

10.2.8. COMARCA DE MANOEL URBANO

Para a comarca de Manoel Urbano, a estimativa de materiais e utensilios foi dimensionada para

cobrir todas as areas internas e externas, assegurando a continuidade do servigo.

Item Descrigao do Produto Unidade Qtde Qtde Anual
Mensal
01 Alcool 96° Litro 4 48

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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02 Agua sanitaria Litro 8 96
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 5 60
04 Esponja dupla face Unidade 4 48
05 Esponja de ago Pacote 4 48
06 Flanela (40 x 50) Unidade 6 72
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 4 48
09 Luva de borracha “M” Par 2 24
10 Oleo de peroba 200 ml Unidade 2 24
11 Pano de chao comum (pct 03 und) Pacote 2 24
12 Papel higiénico dupla face (pct 4 und) Pacote 32 384
13 Papel toalha cor branca folhas soltas Rolos 48 576
14 Pedra sanitaria desodorizante 259 Unidade 15 180
15 Removedor de ceras Litro 4 48
16 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 2 24
17 Sabao em po biodegradavel 1kg Kg 4 48
18 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 2 24
19 Saco para lixo 100 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
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20 Saco para lixo 30 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
21 Desinfetante Litro 6 72
22 Multiuso Frasco 2 24
23 Detergente lava louga Frasco 4 48
24 Inseticida Detefon Frasco 3 36
25 Sapolio em p6 Unidade 4 48
26 Vassoura de Piagava Unidade 2 24
27 Vassoura de Pélo Unidade 2 24
Item Utensilios e Acessorios (Manoel Urbano) Unidade M%tr?:al Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 1 12
02 Cabo longo para rodo Unidade 1 12
03 Escova de lavar roupa Unidade 1 12
04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 2 24
05 Balde preto Unidade 1 12
06 Vassoura Nylon Unidade 2 24
07 Espanador Unidade 1 12

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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08 Pa coletora de lixo (Trimestral) Unidade 1 4
Item Equipamentos (Manoel Urbano) Unidade | Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01

02 Carrinho para transporte Unidade 01

03 Aspirador de p6 Unidade 01

04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01

05 Mangueira 3/4 trangada - 50 metros Unidade 01

10.2.9. COMARCA DE PLACIDO DE CASTRO

A comarca necessita de suprimentos robustos para manutencdo de higiene, conforme listagem a

seguir, destacando-se o consumo de desinfetante e papel toalha.

Item Descrigao do Produto Unidade M%Egjs(aal Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 4 48
02 Agua sanitaria Litro 8 96
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 7 84
04 Esponja dupla face Unidade 4 48
05 Esponja de ago Pacote 4 48

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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06 Flanela (40 x 50) Unidade 6 72
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 4 48
09 Luva de borracha “M” Par 2 24
10 Luva de borracha “G” Par 2 24
11 Oleo de peroba 200 ml Unidade 2 24
12 Pano de chdo comum (pct 03 und) Pacote 3 36
13 Papel higiénico dupla face (pct 4 und) Pacote 32 384
14 Papel toalha cor branca folhas soltas Rolos 48 576
15 Pedra sanitaria desodorizante 25g Unidade 15 180
16 Removedor de ceras Litro 4 48
17 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 2 24
18 Sabao em pé biodegradavel 1kg Kg 4 48
19 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 2 24
20 Saco para lixo 100 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
21 Saco para lixo 30 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
22 Desinfetante Litro 15 180
23 Multiuso Frasco 4 48

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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24 Detergente lava louga Frasco 5 60

25 Inseticida Detefon Frasco 4 48

26 Sapolio em p6 Unidade 2 24

27 Vassoura de Piagava Unidade 2 24

28 Vassoura de Pélo Unidade 2 24
Item Utensilios e Acessorios (Placido de Castro) Unidade M%tr?:al Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 2 24

02 Cabo longo para rodo Unidade 2 24

03 Escova de lavar roupa Unidade 2 24

04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 4 48

05 Balde preto Unidade 2 24

06 Vassoura Nylon Unidade 2 24

07 Espanador Unidade 2 24

08 Pa coletora de lixo (Trimestral) Unidade 2 8

Item Equipamentos (Placido de Castro) Unidade | Qtde Vigéncia

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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01 Lava jato Unidade 01
02 Carrinho para transporte Unidade 01
03 Aspirador de p6 Unidade 01
04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
05 Mangueira 3/4 trangada - 50 metros Unidade 01

10.2.10. COMARCA DE PORTO ACRE

Para o atendimento ao Centro Integrado da Cidadania (CIC) de Porto Acre, as quantidades foram
ajustadas a realidade da unidade.

ltem Descri¢éo do Produto Unidade M%f:al Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 1 12

02 Agua sanitaria Litro 3 36

03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 2 24

04 Esponja dupla face Unidade 4 48

05 Esponja de ago Pacote 2 24

06 Flanela (40 x 50) Unidade 5 60

07 Limpa vidros 500ml Frasco 2 24

08 Lustra méveis 200 ml Frasco 2 24

09 Luva de borracha “M” Par 2 24

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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10 Oleo de peroba 200 ml Unidade 2 24
11 Pano de chao comum (pct 03 und) Pacote 1 12
12 Papel higiénico dupla face (pct 4 und) Pacote 16 192
13 Papel toalha cor branca folhas soltas Rolos 24 288
14 Pedra sanitaria desodorizante 259 Unidade 10 120
15 Removedor de ceras Litro 2 24
16 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 1 12
17 Sabao em po biodegradavel 1kg Kg 2 24
18 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 2 24
19 Saco para lixo 100 litros (25 pacotes) Pacotes 15 180
20 Saco para lixo 30 litros (25 pacotes) Pacotes 15 180
21 Desinfetante Litros 6 72
22 Multiuso Frasco 2 24
23 Detergente lava lougca Frasco 4 48
24 Inseticida Detefon Frasco 2 24
25 Sapolio em p6 Unidade 2 24
26 Vassoura de Piagava Unidade 1 12
27 Vassoura de Pélo Unidade 1 12

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.
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Qtde

Item Utensilios e Acessorios (Porto Acre) Unidade Mensal Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 1 12

02 Cabo longo para rodo Unidade 1 12

03 Escova de lavar roupa Unidade 1 12

04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 2 24

05 Balde preto Unidade 1 12

06 Vassoura Nylon Unidade 1 12

07 Espanador Unidade 1 12

08 Pa coletora de lixo (Trimestral) Unidade 1 4

Item Equipamentos (Porto Acre) Unidade | Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01

02 Carrinho para transporte Unidade 01

03 Aspirador de pd Unidade 01

04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01

05 Mangueira 3/4 trangcada - 50 metros Unidade 01

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.
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10.2.11. COMARCA DE SENA MADUREIRA

Sena Madureira, uma das comarcas mais antigas e movimentadas, exige uma lista abrangente de

materiais, incluindo cera liquida e grandes volumes de papel toalha e higiénico.

Item Descrigao do Produto Unidade Moetr?s.?al Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 4 48
02 Agua sanitaria Litro 12 144
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 8 96
04 Esponja dupla face Unidade 4 48
05 Esponja de ago Pacote 4 48
06 Flanela (40 x 50) Unidade 5 60
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 4 48
09 Luva de borracha “M” Par 3 36
10 Luva de borracha “G” Par 3 36
11 Oleo de peroba 200 ml Unidade 3 36
12 Pano de chao comum (pct 03 und) Pacote 4 48
13 Papel higiénico dupla face (pct 4 und) Pacote 48 576
14 Papel toalha cor branca folhas soltas Rolos 72 864
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15 Pedra sanitaria desodorizante 259 Unidade 15 180
16 Removedor de ceras Litro 5 60
17 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 3 36
18 Sabao em po biodegradavel 1kg Kg 4 48
19 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 5 60
20 Saco para lixo 100 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
21 Saco para lixo 30 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
22 Desinfetante Litro 12 144
23 Multiuso Frasco 4 48
24 Detergente lava lougca Frasco 4 48
25 Inseticida Detefon Frasco 4 48
26 Sapolio em p6 Unidade 3 36
27 Vassoura de Piagava Unidade 2 24
28 Vassoura de Pélo Unidade 2 24
29 Cera liquida vermelha - saco 50 Its Fardo 1 12
ltem Utensilios e Acessérios (Sena Madureira) Unidade Moetr?s.?al Qtde Anual

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE
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01 Rodo 40 CM Unidade 1 12
02 Cabo longo para rodo Unidade 1 12
03 Escova de lavar roupa Unidade 1 12
04 Escova de lavar vaso sanitério Unidade 2 24
05 Balde preto Unidade 1 12
06 Vassoura Nylon Unidade 1 12
07 Espanador Unidade 1 12
08 Pa coletora de lixo (Trimestral) Unidade 1 4
Item Equipamentos (Sena Madureira) Unidade | Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01
02 Carrinho para transporte Unidade 01
03 Aspirador de pd Unidade 01
04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
05 Mangueira 3/4 trangcada - 50 metros Unidade 01

10.2.12. COMARCA DE SENADOR GUIOMARD

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.
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A Comarca de Senador Guiomard apresenta demanda consistente, exigindo materiais de limpeza

geral e equipamentos adequados para a area externa e interna.

Item Descrigéo do Produto Unidade M?atr(nj:al Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 4 48
02 Agua sanitéaria Litro 8 96
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 7 84
04 Esponja dupla face Unidade 4 48
05 Esponja de aco Pacote 4 48
06 Flanela (40 x 50) Unidade 5 60
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 3 36
09 Luva de borracha “M” Par 3 36
10 Luva de borracha “G” Par 3 36
11 Oleo de peroba 200 ml Unidade 4 48
12 Pano de chao comum (pct 03 und) Pacote 3 36
13 Papel higiénico dupla face (pct 4 und) Pacote 48 576
14 Papel toalha cor branca folhas soltas Rolos 72 864
15 Pedra sanitaria desodorizante 25g Unidade 20 240

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.

69.915-631 - Rio Branco-AC - (68) 32 12-8277



16 Removedor de ceras Litro 5 60
17 Sabdo em barra (pct 05 und) Pacote 2 24
18 Sabao em pé biodegradavel 1kg Kg 4 48
19 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 5 60
20 Saco para lixo 100 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
21 Saco para lixo 30 litros (25 pacotes) Fardo 2 24
22 Desinfetante Litros 10 120
23 Multiuso Frasco 7 84
24 Detergente lava louca Frasco 5 60
25 Inseticida Detefon Frasco 3 36
26 Sapolio em p6 Unidade 4 48
27 Vassoura de Piagava Unidade 3 36
28 Vassoura de Pélo Unidade 3 36
Item Utensilios e Acessorios (Senador Guiomard) Unidade M%tr?seal Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 2 24
02 Cabo longo para rodo Unidade 2 24
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03 Escova de lavar roupa Unidade 3 36
04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 4 48
05 Balde preto Unidade 2 24
06 Vassoura tipo gari Unidade 2 24
07 Vassoura Nylon Unidade 2 24
08 Espanador Unidade 2 24
09 Pa coletora de lixo (Trimestral) Unidade 2 8
Item Equipamentos (Senador Guiomard) Unidade | Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01
02 Carrinho para transporte Unidade 01
03 Aspirador de p6 Unidade 01
04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01
05 Mangueira 3/4 trangada - 50 metros Unidade 01

10.2.13. COMARCA DE XAPURI

Em Xapuri, a manutencéo predial exige os insumos listados abaixo, essenciais para a conservagao

do patrimdnio histérico e funcional da comarca.
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Item Descricao do Produto Unidade Mcz)atr(nj:al Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 4 48
02 Agua sanitéria Litro 8 96
03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 6 72
04 Esponja dupla face Unidade 4 48
05 Esponja de aco Pacote 2 24
06 Flanela (40 x 50) Unidade 4 48
07 Limpa vidros 500ml Frasco 4 48
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 4 48
09 Luva de borracha “G” Par 2 24
10 Oleo de peroba 200 ml Unidade 2 24
11 Pano de chdo comum (pct 03 und) Pacote 2 24
12 Papel higiénico dupla face (pct 4 und) Pacote 32 384
13 Papel toalha cor branca folhas soltas Rolos 48 576
14 Pedra sanitaria desodorizante 25¢g Unidade 12 144
15 Removedor de ceras Litro 5 60
16 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 2 24
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17 Sabao em pd biodegradavel 1kg Kg 4 48
18 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 5 60
19 Saco para lixo 100 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
20 Saco para lixo 30 litros (25 pacotes) Fardo 1 12
21 Desinfetante Litros 8 96
22 Multiuso Frasco 6 72
23 Detergente lava louca Frasco 4 48
24 Inseticida Detefon Frasco 3 36
25 Sapolio em p6 Unidade 4 48
26 Vassoura de Piagava Unidade 2 24
27 Vassoura de Pélo Unidade 2 24
Item Utensilios e Acessorios (Xapuri) Unidade Mcz)atr(nj:al Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 1 12
02 Cabo longo para rodo Unidade 1 12
03 Escova de lavar roupa Unidade 2 24
04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 2 24
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05 Balde preto Unidade 1 12

06 Vassoura Nylon Unidade 2 24

07 Espanador Unidade 1 12

08 Pa coletora de lixo (Trimestral) Unidade 1 4
Item Equipamentos (Xapuri) Unidade | Qtde Vigéncia
01 Lava jato Unidade 01

02 Carrinho para transporte Unidade 01

03 Aspirador de p6 Unidade 01

04 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01

05 Mangueira 3/4 trangada - 50 metros Unidade 01

10.2.14. CENTRO INTEGRADO DE CIDADANIA (CIC) DE SANTA ROSA DO PURUS

Por fim, a unidade isolada de Santa Rosa do Purus, que enfrenta desafios logisticos consideraveis,

deve ser abastecida com os itens a seguir, garantindo a autossuficiéncia da limpeza local.

- : Qtde
Item Descrigéo do Produto Unidade Mensal Qtde Anual
01 Alcool 96° Litro 1 12
02 Agua sanitaria Litro 3 36
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03 Desodorizador de ar spray 400ml Frasco 3 36
04 Esponja dupla face Unidade 4 48
05 Esponja de ago Pacote 2 24
06 Flanela (40 x 50) Unidade 2 24
07 Limpa vidros 500ml Frasco 1 12
08 Lustra méveis 200 ml Frasco 2 24
09 Luva de borracha “M” Par 2 24
10 Oleo de peroba 200 ml Unidade 2 24
11 Pano de chdo comum (pct 03 und) Pacote 2 24
12 Papel higiénico dupla face (pct 4 und) Pacote 10 120
13 Papel toalha cor branca folhas soltas Pacotes 12 144
14 Pedra sanitaria desodorizante 25¢g Unidade 5 60
15 Removedor de ceras Litro 2 24
16 Sabao em barra (pct 05 und) Pacote 1 12
17 Sabao em pd biodegradavel 1kg Kg 2 24
18 Sabonete liquido cremoso perfumado Litro 2 24
19 Saco para lixo 100 litros (25 pacotes) Pacote 10 120
20 Saco para lixo 30 litros (25 pacotes) Pacote 10 120
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21 Desinfetante Litros 6 72
22 Multiuso Frasco 2 24
23 Detergente lava louca Frasco 2 24
24 Inseticida Detefon Frasco 1 12
25 Sapdlio em p6 Unidade 2 24
26 Vassoura de Piagava Unidade 1 12
27 Vassoura de Pélo Unidade 1 12
ltem Utensilios e Acessorios (Santa Rosa do Purus) Unidade M%tr?seal Qtde Anual
01 Rodo 40 CM Unidade 1 12
02 Cabo longo para rodo Unidade 1 12
03 Escova de lavar roupa Unidade 1 12
04 Escova de lavar vaso sanitario Unidade 1 12
05 Balde preto Unidade 2 24
06 Vassoura Nylon Unidade 1 12
07 Espanador Unidade 1 12
08 Pa coletora de lixo (Trimestral) Unidade 1 4
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Item Equipamentos (Santa Rosa do Purus) Unidade Qtde Vigéncia

01 Escada 07 (sete) degraus Unidade 01

02 Mangueira 3/4 trancada - 50 metros Unidade 01

11. PREPOSTO

11.1. A CONTRATADA devera manter preposto junto ao TJAC, aceito pela fiscalizagdo, durante o
periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente. Devera ser indicado

mediante carta de preposi¢do contendo qualificagdo completa.

11.2. O preposto devera apresentar-se a unidade fiscalizadora em até 5 (cinco) dias Uteis apds a
assinatura do contrato para as tratativas iniciais e assinatura do Termo de Abertura do Livro de

Ocorréncias.

11.3. O preposto deve ter poderes para resolver problemas operacionais, administrativos e de

pessoal de forma imediata.
11.5. FORNECIMENTO DE UNIFORMES

11.5.1. A CONTRATADA devera fornecer uniformes completos conforme especificagcdes do

documento [D31131] e [D31136]:

Itens (quantidades e

Funcao/Setor Periodicidade especificacoes)

Observacoes

02 calgcas compridas (tecido
apropriado);

Limpez Semestral 03 camisas manga curta (malha/tecido)
peza com identificacao;

01 par de ténis ou sapatos de couro

(sola de borracha)
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Limpeza

Anual /
conforme
necessidade

01 par de botas galochas (lavagem);

01 capa de chuva resistente; 01
crachg;

01 kit EPI (luvas e mascaras)

Copeiragem

Semestral

02 calgas ou saias jeans (altura do
joelho);

02 camisas tipo gola pélo (cinza, azul
escuro ou preta);

01 avental de napa

Avental: trimestral. Conforme
[H22781], cores preferenciais preto
ou vermelho, priorizando calc¢a e
camiseta (12 opgao) ou vestido (22
opcao).

Artifice /
Carregador

(n&o informado)

01 par de luvas de protecéo;

01 botina de couro (cano curto, preta);
01 faixa postural/cinta lombar;

01 méscara descartavel;

04 camisas gola pélo (cinza, azul ou
preta);

02 calcas (jeans/brim/sarja);

01 cracha

12. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1. A gestao e fiscalizagdo do contrato serao realizadas em conformidade com o art. 117 da Lei n®

14.133/2021, compreendendo o acompanhamento da execugdo técnica, administrativa e setorial.

12.2. Para tanto, figuram como equipe de fiscalizagé@o, conforme Portaria n® 4926/2025:

a. GESTORA: ANA PAULA VIANA DE LIMA CARRILHO.
b. FISCAL TECNICO: MATHEUS IBSEN MODESTO DE SALES.
c. FISCAL ADMINISTRATIVO: CLEMILSON LAURENTINO DOS SANTOS

d. FISCAL SETORIAL: Supervisor de cada Comarca/Unidade.

12.3. Compete ao Fiscal Técnico aferir a qualidade dos servigcos prestados, utilizando o Instrumento

de Medicao de Resultado (IMR), e anotar ocorréncias.
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12.4. Compete ao Fiscal Administrativo verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, analisando folhas de pagamento, recolhimentos de FGTS/INSS e concesséao de

beneficios.

12.5. O Fiscal Setorial acompanhara a execucao in loco nas unidades descentralizadas, atestando a

frequéncia e a realizagdo das tarefas.

12.6. O Gestor coordena as atividades de fiscalizacéo e analisa pedidos de repactuacao, reequilibrio

e aplicacéo de sancdes.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA
13.1. A Contratada obriga-se a:

13.1.1. Executar os servicos com pontualidade, eficiéncia e qualidade, alocando m&do de obra

qualificada e em quantidade suficiente.

13.1.2. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais resultantes da execucéo do contrato.

13.1.3. N&o transferir a terceiros, nem subcontratar o objeto, exceto o servico especifico de limpeza

de fachadas de vidro em altura, mediante prévia autorizacao.

13.1.4. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando em 24 horas qualquer empregado cuja

conduta seja inconveniente.
13.1.5. Manter seu pessoal uniformizado e com cracha de identificago.

13.1.6. Cumprir rigorosamente as normas de seguranga e medicina do trabalho, fornecendo todos os

EPIls necessérios.

13.1.7. Pagar os salarios até o 5° dia util do més subsequente, preferencialmente em conta bancaria,

e fornecer os beneficios (alimentagao e transporte) conforme a CCT da categoria.
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13.1.8. Manter conta vinculada para provisdo de encargos trabalhistas (férias, 132, multa FGTS),

autorizando o TJAC a realizar as retencdes e pagamentos diretos em caso de inadimpléncia.

13.1.9. Apresentar mensalmente ao gestor toda a documentacdo comprovando a regularidade

trabalhista e fiscal (folha de ponto, comprovantes de pagamento, GPS, GFIP, certiddes).

13.1.10. Substituir imediatamente funcionarios em caso de faltas, férias ou licencas, garantindo a
continuidade do servico sem 6nus adicional para o Tribunal (custo de reposicdo ja deve estar

previsto na planilha).

13.1.11. Fornecer armarios individuais para os funcionarios guardarem seus pertences, quando

houver espaco fisico disponibilizado pelo TJAC.

13.1.12. Observar a proibicdo de contratacédo de familiares de agentes publicos do érgao contratante,

nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133/2021.

14. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
14.1. A Contratante obriga-se a:

14.1.1. Proporcionar todas as condicdes para que a Contratada possa desempenhar seus servicos,

permitindo o livre acesso aos locais de trabalho.
14.1.2. Disponibilizar local para guarda de materiais e equipamentos (DML).

14.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, comunicando as falhas e solicitando

correcoes.

14.1.4. Efetuar os pagamentos devidos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal e comprovacdo da

regularidade fiscal e trabalhista, retendo os valores da conta vinculada.

14.1.5. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como exercer poder de

mando direto sobre os empregados ou direcionar contratacoes.
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15. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

15.1. Os servigos deverdo ter inicio na data fixada na Ordem de Inicio ou no Contrato, observando-se

a transicdo com a contratada anterior.
15.2. O objeto sera recebido:

15.2.1. Provisoriamente: Pelo fiscal técnico/setorial, mediante relatério mensal de

acompanhamento, aferindo a conformidade com o IMR.

15.2.2. Definitivamente: Pelo gestor do contrato ou comissdo designada, em até 15 dias apds o
recebimento provisério, mediante verificacdo da regularidade fiscal e trabalhista e atesto da nota

fiscal.

15.3. O aceite ndo exclui a responsabilidade civil da contratada por vicios ou irregularidades

verificadas posteriormente.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados a partir do
recebimento definitivo e apresentacdo da Nota Fiscal correta, condicionado a comprovacao de

regularidade fiscal e trabalhista.

16.2. A Nota Fiscal devera ser emitida com o valor liquido, descontadas as retencdes legais e a

provisédo da conta vinculada.

16.3. Em caso de irregularidade fiscal, o pagamento podera ser retido até a regularizacédo, ou o

contrato podera ser rescindido.

16.4. Nos casos de atraso no pagamento por culpa exclusiva da Administracdo, incidira atualizacao

financeira conforme indice IPCA-E ou outro que o substitua, pro rata tempore.

17. DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE PRECOS
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17.1. O contrato podera ser repactuado para restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro,

observando-se o interregno minimo de 01 (um) ano.

17.2. Para os custos de méo de obra, o interregno conta-se a partir da data do acordo ou convencéo
coletiva vigente na data da apresentacdo da proposta. A repactuagao repassara apenas a variacao

efetiva de custos decorrente de nova CCT.

17.3. Para os insumos e materiais, o interregno conta-se a partir da data da apresentacdo da
proposta, utilizando-se indices oficiais (como IPCA) ou comprovacgao analitica de variagao de custos
de mercado.

17.4. E vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto se tornados

obrigatérios por forca de lei ou CCT.

18. DAS RETENCOES DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS (CONTA
VINCULADA)

18.1. Da Abertura da Conta Vinculada: O TJAC solicitara a abertura de conta vinculada em nome
da empresa para depésito das provisdes de encargos trabalhistas (Férias, 1/3 Constitucional, 13°
Salério e Multa FGTS).

18.2. Das Retencoes: Mensalmente, sera retido do valor da fatura o montante correspondente as

rubricas provisionadas, conforme percentuais da planilha de custos aprovada.

18.3. Da Liberacao: A liberacdo dos recursos da conta vinculada dependera de autorizacdo do
TJAC e ocorrera apenas mediante a comprovagao da ocorréncia do fato gerador (gozo de férias,
pagamento de 13° rescisdo), com a apresentacdo dos respectivos recibos e comprovantes de

pagamento ao trabalhador.

18.4. O saldo remanescente, se houver, serd liberado a empresa ao final do contrato, apds

comprovacgao de quitacao de todas as verbas rescisérias e inexisténcia de passivos trabalhistas.

19. GARANTIA DA EXECUCAO
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19.1. Sera exigida a prestacdo de garantia de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, a ser

apresentada em até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo.

19.2. Modalidades aceitas: Caucao em dinheiro, Titulos da Divida Publica, Seguro-Garantia ou

Fianca Bancaria (art. 96, § 1°da Lei 14.133/2021).

19.3. A garantia cobrird prejuizos causados a Administracdo, multas aplicadas e obrigacoes

trabalhistas e previdenciarias ndo adimplidas.

19.4. A garantia devera ter validade durante toda a vigéncia contratual e por mais 90 dias ap6s o seu

término, até a liquidacao de todas as obrigacdes.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato, garantida a prévia defesa, a Administracdo podera

aplicar as seguintes sancodes, nos termos do art. 156 da Lei n® 14.133/2021:

20.1.1. Adverténcia: Para faltas leves que ndo acarretem prejuizo significativo.

20.1.2. Multa:

a) Moratéria: 0,5% por dia de atraso injustificado no inicio dos servicos ou entrega de documentos.
b) Compensatéria: De 10% a 30% sobre o valor do contrato em caso de inexecucao parcial ou total.

c) Por descumprimento de obrigacao acessoria (ex: falta de uniforme, falta de material): valores fixos

ou percentuais definidos no contrato.

20.1.3. Impedimento de licitar e contratar: Pelo prazo maximo de 3 (irés) anos, para infracdes

graves descritas na lei.

20.1.4. Declaracao de inidoneidade: Pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos, para

infracdes gravissimas ou atos ilicitos.

20.2. As multas poderéo ser descontadas dos pagamentos devidos ou da garantia prestada.
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21. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

21.1. O valor estimado da contratacdo definido ap6s a realizacao de pesquisa de precos de mercado
é de R$ 9.588.424,38 (nove milhdes e quinhentos e oitenta e oito mil e quatrocentos e vinte
e quatro reais e trinta e oito centavos), conforme art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e IN SEGES/ME

n® 65/2021, utilizando-se parametros como Painel de Precos, contratacdes similares e cotacdes com
fornecedores, considerando a CCT AC000004/2026 para os custos de mao de obra. A estimativa

constara do Mapa de Precos anexo ao processo.

22. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

22.1. Em caso de risco iminente de dano ao erario ou inadimplemento de verbas trabalhistas, a
Administracdo podera reter cautelarmente os pagamentos devidos a contratada para garantir o

pagamento direto aos trabalhadores, nos termos da legislagdo vigente.

23. DAS VEDACOES
23.1. E vedado 8 CONTRATADA:

23.1.1. Interromper a execugcdo do contrato sob alegacdo de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei (atraso superior a 2 meses).
23.1.2. Caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operacéo financeira.

23.1.3. Subcontratar o objeto principal (fornecimento de mao de obra de limpeza e copeiragem),

salvo a excecao prevista para limpeza de fachadas de vidro.

23.1.4. E expressamente vedada a participacao e contrataciao de Cooperativas de Trabalho,
conforme Decisao da Presidéncia n? 2205558 e entendimento do TCU (Acérdao 2289/2019-

Plenario), dada a subordinacao juridica e pessoalidade inerentes ao servico.
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24. DOS CASOS OMISSOS

24.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, com base na Lei n® 14.133/2021, Lei

Complementar n® 123/2006, Cédigo de Defesa do Consumidor e principios gerais de direito publico.

25. ANEXOS

1.[H33121] ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Il.[D42818] PCFP ATUALIZADA
. [D47643] RESUMO ATUALIZADO
Iv.[D41279] MAPA COMPARATIVO DE PRECOS
v.[D41280] RELATORIO BANCO DE PRECOS
vI.[H29432] Nota Técnica - Cotacédo de Precos

Data e assinatura eletronicas.

Documento assinado eletronicamente por WELISSON BASILIO DE SOUZA, Analista Judiciario em
24/04/2026 as 09:43:26.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 enderego
http://appgrp.tjac.jus.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
HVOA.WH8N.R9ER.0AX6

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.

69.915-631 - Rio Branco-AC - (68) 32 12-8277



PODER
JUDICIARIO

DO ESTADO DO ACRE

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N¢ ........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI O
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, E A EMPRESA

Processo Administrativo n? 2025-507

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE, inscrito no CNPJ/MF n° 04.034.872/0001-21, com sede na
rua Desembargador Jorge Araken, BR 364, Km 02 - Via Verde, Bairro Distrito Industrial cidade de Rio Branco/Acre,
CEP. 69.914-220, representado neste ato por seu Presidente, Desembargador Laudivon Nogueira, doravante

denominado CONTRATANTE, € a empresa , inscrita no CNPJ sob o n® ----
------------------ , sediada na , em doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por ........c..evrieneen (nome e funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da

empresa, tendo em vista o que consta no Processo Processo n® 2026-507 e em observancia as disposi¢oes da Lei
n® 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagido aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregao Eletronico n®. ...../......, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos de pessoa juridica especializada para a
prestacdo continua de servigos terceirizados de limpeza, asseio e conservagao predial, bem como de copeiragem,
com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagido exclusiva, incluindo postos minimos e plantdes
inseridos nos respectivos postos, além do fornecimento de materiais, utensilios e equipamentos adequados, para
atendimento as rotinas de funcionamento das unidades administrativas e judiciarias do Tribunal de Justica do
Estado do Acre (TJAC), abrangendo as Regionais do Alto Acre e do Jurud, nas condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia e seus anexos.

1.2. Detalhamento do objeto da contratagéo:
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GRUPO 1 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO (REGIONAL ALTO ACRE)

ITEM

ESPECIFICACAO

UNID.

QTD

VALOR

UNITARIO R$

VALOR
MENSAL
R$

VALOR
TOTAL
ANUAL R$

Prestacdo de  servicos
continuados de limpeza,
asseio e conservagao diaria,
com fornecimento de
materiais, utensilios e
equipamentos. Localidade:
Comarca de Rio Branco
Jornada: De segunda a
sexta-feira, 08 horas diarias
(07:00 as 17:00) e sabados
04 horas (07:00 as 11:00),
ou regime de necessidade.
plantdo conforme

Posto

60

12

Prestacdo de  servicos
continuados de limpeza,
asseio e conservagao diaria,
com fornecimento de
materiais, utensilios e
equipamentos. Localidade:
Comarcas do |Interior da
Regional Alto Acre (Assis
Brasil, Brasiléia, Capixaba,
Senador Guiomard, Manoel
Urbano, Bujari, Acrelandia,
Sena Madureira, Porto Acre,
Epitaciolandia, Placido de
Castro, Santa Rosa do
Purus e Xapuri). Jornada:
De segunda a sexta-feira, 08
horas diarias (07:00 as
17:00) e sabados 04 horas
(07:00 as 11:00), ou regime
de plantdo conforme
necessidade.

Posto

25

12

Prestacdo de servicos de
Encarregado/Gestor de
Limpeza para supervisdo e
coordenagao das atividades
das equipes de limpeza.
Localidade: Comarca de Rio
Branco. Jornada: De
segunda a sexta-feira, 08
horas diarias (07:00 as
17:00) e sabados 04 horas.

Posto

02

12

VALOR TOTAL DO GRUPO
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GRUPO 2 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO (REGIONAL JURUA)

ITEM

ESPECIFICACAO

UNID.

QTD

VALOR
UNITARIO
R$

VALOR
MENSAL

VALOR TOTAL
ANUAL R$

Prestacdo de servicos
continuados de limpeza,
asseio e  conservagao
diaria, com fornecimento de
materiais, utensilios e
equipamentos. Localidade:
Comarcas da Regional
Jurua: Cruzeiro do Sul
Jornada: De segunda a
sexta-feira, 08 horas diarias
e sabados 04 horas.

Posto

11

12

Prestacdo de servigos
continuados de limpeza,
asseio e  conservagao
diaria, com fornecimento de
materiais, utensilios e
equipamentos. Localidade:
Comarcas da Regional
Juruéa: Mancio Lima,
Rodrigues Alves, Marechal
Thaumaturgo, Porto Walter,
Jordao, Tarauaca e Feijo).
Jornada: De segunda a
sexta-feira, 08 horas diarias
e sabados 04 horas.

Posto

10

12

VALOR TOTAL DO GRUPO

GRUPO 3 - SERVICOS DE COPEIRAGEM (REGIONAL JURUA)

ITEM

ESPECIFICAGAO

UNID.

POSTOS

QTD
MESES

VALOR
UNITARIO
R$

VALOR
MENSAL

R$ ANUAL R$

Prestagcdo de servigos
continuados de
copeiragem,
compreendendo
preparo e fornecimento
de café, cha e agua,
bem como organizagédo
e higienizacdo das
copas, com
fornecimento de
materiais e utensilios.
Localidade: Comarcas
da Regional Jurua
Cruzeiro do Sul.
Jornada: De segunda a
sexta-feira, 08 horas
diarias e sabados 04
horas.

Posto

03

12

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO ACRE

Rua Tribunal de Justica, s/n. Via Verde.

69.915-631 - Rio Branco-AC - (68) 32 12-8277

VALOR TOTAL




GRUPO 3 - SERVICOS DE COPEIRAGEM (REGIONAL JURUA)

ITEM

ESPECIFICAGAO UNID. QTD

VALOR VALOR
POSTOS | neses | UNITARIO | MENSAL | VALOR TOTAL
ANUAL R$
R$ R$
7 Prestacdo de servigos Posto 04
continuados de
copeiragem,
compreendendo
preparo e fornecimento
de café, cha e agua,
bem como organizagao
e higienizacdo das
copas, com 12
fornecimento de

materiais e utensilios.

Localidade: Mancio
Lima, Rodrigues Alves,
Tarauaca e Feijd).
Jornada: De segunda a
sexta-feira, 08 horas
diarias e sébados 04
horas.

VALOR TOTAL DO GRUPO

SERVICOS DE LIMPEZA DE FACHADAS ENVIDRACADAS (SOB DEMANDA) (REGIONAL ALTO ACRE)

ITEM

ESPECIFICACAO

UNID.

QTD

VALOR
UNITARIO R$

VALOR
TOTAL R$

LIMPEZA DE FACHADAS ENVIDRAGCADAS
(SOB DEMANDA): Prestacdo de servigo
eventual e sob demanda de limpeza técnica de
fachadas em pele de vidro (curtain wall) e
vidros altos de dificil acesso, exigindo o
fornecimento de mao de obra especializada
(alpinismo industrial ou similar), equipamentos
de protegdo (EPIs), andaimes, cadeiras
suspensas e produtos especificos. Este
servigco sera requisitado sob demanda, com
previsdo estimativa de execucdo a cada 6
(seis) meses ou quando expressamente
requisitado pelo fiscal do contrato apés
avaliagdo técnica da sujidade e necessidade.
Exclusivamente nos prédios da Comarca de
Rio Branco (Sede Administrativa, Férum
Criminal, Juizados, Portal do Acolhimento,
Guarita, etc.). Conforme demanda e
cronograma de execugao.

5.761,68

LIMPEZA PESADA DE PISOS (SOB DEMANDA)
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ITEM ESPECIFICAGAO UNID. QTD VALOR
pOTOR TOTAL
UNITARIO R$ e

9 LIMPEZA PESADA DE PISOS (SOB m? 51.526,91
DEMANDA): Prestagdo de servigo eventual e
sob demanda de limpeza pesada, lavagem
técnica, remocgao de ceras antigas, tratamento e
impermeabilizacdo de pisos, exigindo a
utilizagdo obrigatéria de maquinas pesadas
(lavadoras automdticas de piso, enceradeiras
industriais de alta rotagdo, hidrojateadoras de
alta pressao) e pessoal técnico adequado para
manuseio do maquinario. Comarca de Rio
Branco e Cruzeiro do Sul.

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢éo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado automatica e sucessivamente por iguais periodos, até o limite de 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lein® 14.133, de 2021, desde que atenda as condi¢cbes abaixo mencionadas.

2.2. A prorrogacao de que trata este item necessita do ateste, pela autoridade competente, de que as condigoes e
0S pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando,
ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagéo dos servigcos tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que 0s servigos tenham
sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo do
Servico;

d) Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitagao.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes de declaracdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestédo e de execugdo, assim como 0s prazos e condigbes de
conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - REQUISITOS SOCIAIS ROGRAMA TRANSFORMAGAO (PORTARIA N.2 2021/2023)

4.1. Em estrita observancia a Portaria n.2 2021/2023 da Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Acre, que
instituiu o "Programa Transformagao”, a presente contratagdo devera cumprir rigorosamente a reserva de vagas
destinada a mulheres integrantes de grupos vulneraveis. Este requisito € obrigatério e visa fomentar a adogéo de
politicas afirmativas para reducéo das desigualdades e inclusao social no mercado de trabalho.

4.1.1. Consideram-se mulheres em condicdo de especial vulnerabilidade econbémico-social, para fins de
preenchimento das cotas deste contrato, aquelas enquadradas nas seguintes situagdes:

| - mulheres vitimas de violéncia fisica, moral, patrimonial, psicolégica ou sexual, em razao do género, no contexto
doméstico e familiar;

Il - mulheres trans e travestis;

[Il - mulheres migrantes e refugiadas; |

V - mulheres em situacao de rua;

V - mulheres egressas do sistema prisional; e

VI - mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.

4.1.2. A reserva de vagas sera aplicada de acordo com o quantitativo de trabalhadores necessarios para a
execucgao de cada lote da contratagdo, observando-se os seguintes critérios de calculo:

a) Quando a prestacdo dos servigos exigir a utilizacdo de 06 (seis) a 19 (dezenove) trabalhadores, sera reservada
obrigatoriamente 01 (uma) vaga para mulheres integrantes dos grupos vulneraveis acima descritos;

b) Quando forem necessarios 20 (vinte) ou mais trabalhadores, o percentual de reserva serd de 5% (cinco por
cento) do total de postos de trabalho. Caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionario, o edital € o
contrato deverdao adotar o numero inteiro imediatamente posterior. O nimero de vagas reservadas devera ser
mantido durante toda a execucao do contrato, sob fiscalizacédo direta do gestor e dos fiscais.

4.1.3. Para a efetivacdo desta medida, a empresa vencedora do certame devera reportar-se a Secretaria de
Projetos Sociais (SEPSO) do Tribunal de Justica, que serd responsavel pela indicagdo das candidatas
cadastradas, com a colaboragédo da Vara de Execugdes Penais e Medidas Alternativas (VEPMA) e das Varas de
Protecdo a Mulher. A empresa contratada tera o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias corridos, contados da
assinatura do contrato, para apresentar ao fiscal do contrato o rol de mulheres integrantes de grupos vulneraveis
efetivamente contratadas, ou a declaragdo emitida pela SEPSO atestando a impossibilidade de atendimento da
demanda por auséncia de candidatas com o perfil exigido. O descumprimento desta obrigacdo sujeitara a
contratada a multa diaria de 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor total do contrato, por periodo nao superior a
10 (dez) dias. Persistindo a inadimpléncia por 60 (sessenta) dias, a Administracdo providenciara a rescisao
contratual. E vedada qualquer diferenciacdo salarial em funcéo da condicdo de vulnerabilidade das contratadas.

4.2. REQUISITOS DE PARIDADE DE GENERO (RESOLUGAO N.2 89/2024)

4.2.1. Consoante o disposto na Resolugéo n.2 89/2024 do Conselho da Justica Estadual, que instituiu a Politica de
Incentivo a Participagao Institucional Feminina no &mbito do Poder Judiciario do Estado do Acre, a execucdo deste
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contrato devera observar a participagao equanime de homens e mulheres.

4.2.2. Nos termos especificos do inciso VI do artigo 5° da referida Resolucéo, a contratacdo da empresa prestadora
de servigo terceirizado devera proporcionar a ocupagao de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de mulheres,
considerada cada funcdo do contrato. Ou seja, a paridade deve ser verificada ndo apenas no global, mas
especificamente para os cargos de Servente de Limpeza, Encarregado(a) e Copeiro(a). Para fins desta exigéncia,
compreende-se por mulher a mulher cisgénero, a mulher transgénero e a mulher fluida.

4.2.3. Além da paridade de género, o preenchimento das vagas devera respeitar, na medida do possivel, a
proporcao respectiva de raga e etnia da populacdo brasileira, por Estado da Federagéo, segundo o Ultimo Censo do
IBGE, observando-se a perspectiva interseccional. A observancia da paridade de género por fungdo ndo podera
causar a redugao do percentual total de mulheres no contrato, admitindo-se flexibilizagdo apenas no que tange a
fungdes insalubres e com jornada noturna, o que devera ser devidamente justificado se aplicavel ao caso concreto.
A empresa contratada devera comprovar o cumprimento destes percentuais periodicamente a fiscalizagdo do
contrato.

CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATACAO
5.1. Sera admitida a subcontratagdo no seguinte caso:

5.1.1. Limpeza de fachadas externas em pele de vidro, nos termos dos itens 1.1.5. “c” e 9.1.1. “c” do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - PRECO

6.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (....)., conforme tabela
abaixo:
ITEM | ESPECIFICACAO | UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR MENSAL (C)= VALOR
DE (B) A*B ANUAL
MEDIDA (A)
(D)=C*12
]
2
3

6.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugédo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO
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7.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto a utilizagéo da
Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagao, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS

8.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

8.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

8.3. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seré contado a partir da data da
ultima repactuacéao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

8.3.1. Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que foram iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

8.4. A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servigos. (art. 135, § 4%, da Lei n.? 14.133/2021).

8.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengfes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 52, da Lei n.? 14.133/2021)

8.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

8.7. Na repactuacéo, o contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.
(art. 135, §§ 1% e 22, da Lei n.? 14.133/2021)

8.8. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a comprovacao
da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Precos, acompanhada da apresentacdo do
novo acordo, convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

8.8.1. A repactuacéo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.
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8.9. Quando a repactuagao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicagao do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte formula:

R=V(I-19/I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I? = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagédo da proposta;
| = indice relativo ao més do reajustamento

8.10. No caso de atraso ou nio divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferengca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memaria de célculo referente ao reajustamento
de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.11. Nas aferigcbes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

8.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagédo entdo em vigor.

8.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

8.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifiqgue o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a redug¢ao dos valores correspondentes da planilha contratual.

8.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

8.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacdes
futuras.

8.17. Os efeitos financeiros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relacdo a diferenca porventura existente.

8.18. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

8.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda niao tenha sido celebrado o novo acordo, convengcéao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

8.20. A extincdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.
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8.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30 (TRINTA), contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documenta¢do comprobatéria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art.
92,§ 6% c/coart. 135, § 69) .

8.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar
a documentagéo solicitada pelo contratante para a comprovagéo da variagao dos custos.

8.23. A repactuacgéao de precos sera formalizada por apostilamento.

8.24. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencéo do
equilibrio econdbmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporgao inicial em relagdo ao valor contratado.

8.26. A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores pagos
a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

8.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
9.1. Séo obrigacdes do Contratante:

9.1.1. Proporcionar todas as condi¢cdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos, permitindo o
livre acesso aos locais de trabalho.

9.1.2. Disponibilizar local para guarda de materiais e equipamentos (DML).
9.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, comunicando as falhas e solicitando correcdes.

9.1.4. Efetuar os pagamentos devidos, mediante apresentacdo da Nota Fiscal e comprovagao da regularidade fiscal
e trabalhista, retendo os valores da conta vinculada.

9.1.5. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como exercer poder de mando direto
sobre os empregados ou direcionar contratacoes.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto, observando,
ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

10.2. Manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na execugéo do contrato.

10.2.1. A indicacdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

10.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1) e
prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;
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10.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia;

10.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo
ou dos materiais empregados;

10.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragédo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugédo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

10.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fungéo na
licitacdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°
14.133, de 2021;

10.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissao ou fungédo de confianga no érgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

10.9. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a
responsabilidade ao Contratante;

10.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos.

10.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes 0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

10.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de
segurancga, higiene e disciplina.
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10.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovac¢ado, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagées do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.17. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢gdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

10.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitagao na licitagao;

10.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116);

10.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

10.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

10.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

10.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagbes, em
condicdes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

10.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do empreendimento;

10.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

10.27. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

10.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, quando for o caso;

10.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

10.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

10.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em
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caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que
a Administracédo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

10.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagédo, sem prejuizo das sangbes cabiveis;

10.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

10.34. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

10.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

10.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgéo;

10.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencédo das informacbes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

10.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao
do empregado;

10.39. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissido do empregado;

10.40. Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

10.41. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecdes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigcos mediante
cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art. 30, §1%, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n®
123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

10.41.2. Para efeito de comprovagdo da comunicacao, a contratado devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia
da situagao de vedacéo.

10.42. Nos casos em que haja um nimero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato, destinar 8%
das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;
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10.42.1. As vagas reservadas serdo destinadas prioritariamente para pretas e pardas, na proporcdo que essas
mulheres representarem maioria na unidade da federagdo da prestagdo do servigo segundo o ultimo censo do
IBGE.

10.42.2. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans, travestis e outras possibilidades
do género feminino, conforme definido no art. 5% da Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006.

10.42.3. Sempre que houver um desligamento, a contratada devera buscar atender ao percentual minimo de 8%
com a nova contratacao.

10.42.4. Se nao houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as vagas reservadas, a empresa
podera contratar livremente.

10.42.5. Para calculo do percentual de vagas reservadas seréo considerados todos os empregados alocados no
contrato, incluindo folguistas e substitutos.

10.42.6. O percentual de mao-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a execugao
contratual, ressalvado o subitem 9.45.4.

10.42.7. A contratada deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional que sera alocada
para a prestacéo do servigo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagao, independentemente de declaragao
ou de aceitagao expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

11.4. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO

12.1. A contratagdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133,_de 2021, na
modalidade XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a
participar da execugdo dos servigos contratados.

12.2. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro
garantia ou, ainda, pela fianca bancaria.

12.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e
por mais 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado
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nao pague o prémio nas datas convencionadas.

12.4. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagcdes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissédo do respectivo endosso pela seguradora.

12.5. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario, desde
que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o
disposto no item 11.8 deste contrato.

12.6. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragédo, o contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio da execugao ou o
adimplemento pela Administragéo.

12.7. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

12.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

12.7.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

12.7.3. obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
contratado, quando couber.

12.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 12.9,
observada a legislagéo que rege a matéria.

12.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no Banco do Brasil,
com corregao monetaria.

12.10. Caso a opgéao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

12.11. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, € devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

12.12. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacédo.

12.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacédo, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for
notificada.

12.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.

12.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, §_4° _da Lei n.°
14.133, de 2021).

12.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
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negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos
do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

12.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

12.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execugédo do contrato ou apds a sua extingéo por
culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

12.17. A garantia somente sera liberada ante a comprovagcdo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a
matéria;

12.18. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgcéo do contrato de trabalho;

12.19. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovacgéao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em
outra atividade de prestacdo de servicos.

12.20. O garantidor néo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

12.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste
Contrato.

12.22. A garantia de execucgao € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista especificamente
no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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h) praticar ato lesivo previsto no art. 5% da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.
13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nio se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n? 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lein® 14.133, de 2021);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, ‘17, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 15 (quinze) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até
0 maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou
reposicao da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

(3) Compensatoéria, para as infragcbes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 13.1, de 2% a do valor do
Contrato.

(4) Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 13.1, de 20% do valor do
Contrato.

(5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 13.1, a multa sera de 5% do valor do Contrato.
(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 13.1, a multa sera de 5% do valor do Contrato.

(7) Para a infragéao descrita na alinea “a” do subitem 13.1, a multa sera de 5% do valor do Contrato, ressalvadas as
seguintes infragdes:

13.3. A aplicacéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°,da Lein® 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga ser4 descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

13.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

13.6. Na aplicacéao das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbées dos 6rgaos de
controle.

13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de
2021)

13.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no Ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n® 26, de 13
de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
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14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6énus para o contratante, quando este nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

14.2.1. A extincdo nesta hip6tese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificacdo
do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.2.2. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses da data da comunicagéo.

14.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados
o contraditorio e a ampla defesa.

14.3.1.1. Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 € 139 da mesma Lei.

14.3.1.2. A alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a extingao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.3.1.3. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracao subijetiva.

14.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

14.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

14.4.3. Indenizacdes e multas.

14.5. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caputf, da Lei n.® 14.133, de
2021)

14.6. O nado pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicagéo das penalidades cabiveis.

14.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacoes trabalhistas ou suas
condicdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcao.

14.8. Quando da extincdo, o fiscal devera verificar o0 pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os
documentos que comprovem que 0s empregados serado realocados em outra atividade de prestacao de servigos,
sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

14.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

14.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagcbes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisoérias -, a qual sera executada para reembolso dos
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prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagao que rege a matéria (art. 121, § 3%, I, e art. 139, Ill, b,
daLein.?14.133/2021); e

14.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situacdo seja regularizada.

14.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que
tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento
devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).

14.11. O contratante podera ainda:

14.11.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada
(art. 139, I, “c”, da Lei n.? 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
contratado decorrentes do contrato.

14.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungéo na licitagéo ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV,
da Lein.? 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessaérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteracgdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragédo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacado da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de
seus efeitos, hipbtese em que a formalizagédo do aditivo devera ocorrer no prazo méximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n? 14.133, de 2021).

15.4. Registros que néo caracterizam alteragédo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:

16.1.1. Programa de Trabalho:
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16.1.2. Fonte de Recursos:
16.1.3. Elemento de Despesa:

16.2. A dotagcado relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078,
de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - € normas € principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacées Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7%, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Branco-AC, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Data e assinaturas eletrbnicas

Documento assinado eletronicamente por PRISCILA LUENA PRADO MAIA, Subsecretaria em
24/04/2026 as 13:27:21.

Para conferir a autenticidade do documento, utilize um leitor de QRCode ou acesse o0 enderego
http://appgrp.tjac.jus.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela
V85F.H9RA.66TO.EXFC
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11.3. O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora em até 5 (cinco) dias uteis apds a assinatura do contrato, para
firmar, juntamente com os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento
das principais ocorréncias durante a execug@o do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantacdo de postos e
execucdo do contrato relativos a sua competéncia.

11.4. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

11.5. FORNECIMENTO DE UNIFORMES

11.5.1. A CONTRATADA deverd providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se ao Tribunal trajando uniformes
fornecidos a expensas da empresa. O uniforme devera ser aprovado previamente pela Fiscalizagdo e conter as seguintes caracteristicas

basicas:
Periodicidade
Descricao/Modelo de
Fornecimento

02 calgas compridas de tecido apropriado ao servigo e ao

clima do Estado do Acre, de boa qualidade; Por semestre

03 camisas de manga curta, de malha ou tecido qualidade,

. . ~ Por semestre
contendo a identificagdo da Contratada;

01 par de tenis ou sapatos de couro com sola de borracha,

. L ) ) Por semestre
duraveis, confortaveis e apropriados para o servico;

01 par de botas tipo galochas para uso em servicos de

Por ano
lavagem;
01 capa de chuva resistente para servigos externos; Por ano
01 Cracha; Por ano

De acordo com

01 kit de EPI — luvas e mascaras; .
a necessidade

12. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

12.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, do Decreto 9507/2018 e a disposigdo 2.6 do Anexo V da IN 05/2017 — SEGES/MP e do
Manual tao e Fiscalizaca ntratos, id 1353419, a gestdo e a fiscalizagao da execu¢do compreendem o conjunto de agdes que
objetivam:

I - aferir o cumprimento dos resultados estabelecidos pela contratada;
II - verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas; e

IIT - prestar apoio a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentagéo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos relativos
a repactuagdo, reajuste, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, aplicacdo de sangdes, extingdo dos contratos, entre outras, com
vistas a assegurar o cumprimento das clausulas do contrato e a solugdo de problemas relacionados ao objeto.

12.2. Para tanto figuram como:

FISCAL TECNICO: Matheus Ibsen Modesto de Sales

FISCAL ADMINISTRATIVO: Priscila Luena Prado Maia - GECON.

GESTORA: Ana Paula Viana de Lima Carrilho.

FISCAL SETORIAL: Supervisor de cada Comarca.

12.2.1. Futuras alteracdes de gestor e fiscal de contrato serio efetivadas por meio de Portaria da lavra da Presidéncia deste TJAC.

12.3. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.4. Ao fiscal compete o acompanhamento da execugo contratual, e anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano para solucdo das falhas identificadas, bem como determinando o que for necessario a sua
regularizagdo e encaminhando os apontamentos ao gestor para as providéncias cabiveis.

12.5. Ao Gestor do contrato cabe a analise de reajuste; repactuacdo; reequilibrio econdémico-financeiro; incidentes relativos a pagamentos;
de questdes ligadas a documentacéo, ao controle dos prazos de vencimento e da prorrogagdo, apontando o que for necessario.

12.6 O Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, caso o mesmo afaste-se das especificacdes
do Edital, seus anexos e da proposta da Contratada.

12.7. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia d o Fiscal d o Contrato serd o encaminhadas ao gestor para adog¢d o das
medidas convenientes, consoante disposto no § 2° do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

12.8. O fiscal do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servigo, devera comunicar ao gestor para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alterag@o dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

Assinado eletronicamente por-JACIKLEY, DA-COSTA-RIBEIRO, Diretor(a) de Finangas; em 31/03/2025,13;15;51



PLANILHA CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS ELABORADO PELO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO ACRE

N2 PROCESSO

GRP-2025-507

LICITAGAO Ne | salério Minimo | RS -
Discriminacdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A Data da Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano acordo, convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo CCT-2025/2026
D Numero de Meses de Execugdo do Contrato 12
E Numero da convengao coletiva de trabalho AC000021/2025
AC000004/2026
F Regime Tributdrio da Empresa:
Tipo de Servigo Unidacfe de Quantjdade totcal a contrata'r
Medida (em fungdo da unidade de medida)
Posto
Mao-de-Obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢ao dos custos referentes a mao-de-obra.
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas).
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) (CBO)
4 Data Base da Categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)
A Salario Base RS 0,00
B Adicional de Periculosidade (sobre salario base) RS 0,00
C Adicional de Insalubridade (sobre saldrio-minimo) RS 0,00
D Adicional Noturno RS 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 0,00
F Horas Extraordinarias RS 0,00
G Descanso Semanal Remunerado RS 0,00
Total RS 0,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 0,00
B Férias 8,33% RS 0,00
C Adicional de Férias 2,78% RS 0,00
Subtotal 19,44% R$ 0,00
D Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o Submédulo 2.1 6,57% RS 0,00
Total 26,02% R$ 0,00
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual Valor (R$)
A INSS 20,00% RS 0,00
B SESI ou SESC 1,50% RS 0,00
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,00
D INCRA 0,20% RS 0,00
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 0,00
F FGTS 8,00% RS 0,00
G Seguro Acidente de Trabalho RAT FAP 0,00% RS 0,00
H SEBRAE 0,60% RS 0,00
Total 33,80% R$ 0,00
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor
Transporte: N¢ Vales/dia Valor do N? dias Desc. Empregado
A Vale uteis RS 0,00
;Af;/lr Vale Transporte * N2 passagem dia * N2 dias uteis) - (Rem. * Rs 3,50 22,00 Rs 0,00
Auxilio Alimentag3o (Vales, cestas basicas, etc) : Valor do Vale Nf_) d?as Desc. Empregado
B Uteis R$ 0,00
= (Valor Vale Alimentagdo * N2 dias Uteis) 22,00 R$ 0,00
C Seguro de Vida
D Auxilio Funeral R$ 0,00

Total de Beneficios Mensais e Diarios

R$ 0,00




QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicionais de Férias RS 0,00
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes RS 0,00
2.3 Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
Total RS 0,00
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Recisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio Idenizado 0,42% RS 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,00
c Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 0,00
D Incidéncia de GPS, FGTS sobre o APl e APT 0,66% RS 0,00
E Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% RS 0,00
Total 7,05% RS 0,00
Maédulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% RS 0,00
B Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,04% RS 0,00
c Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% RS 0,00
D Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% RS 0,00
Total 0,71% RS 0,00
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais RS 0,00
Total RS 0,00
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes
B EPI's
C Materiais de Limpeza
D Utensilios e Acessorios
E Equipamentos
Total RS 0,00
Maddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual Valor
A Custos Indiretos RS 0,00
B Lucro RS 0,00
Tributos 8,65% R$ 0,00
c C.1. |[Tributos Federais (PIS) 0,65% RS 0,00
C.2. |Tributos Federais (Cofins) 3,00% RS 0,00
C.3. Tributos Municipais (especificar) 5,00% RS 0,00
Total 8,65% R$ 0,00
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor
A Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo/Indenizacdo Intrajornada RS 0,00
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 0,00
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 0,00
D Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 0,00
E Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 0,00
Subtotal (A + B + C + D + E) - Custos diretos R$ 0,00
F Moddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 0,00
Valor Total por Empregado Mensal R$ 0,00
Valor Mensal pela quantidade de empregados R$ 0,00
Valor Anual pela quantidade de empregados R$ 0,00




